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भाग – २ 
 

भजनी नगरपािलका कमᭅचारी ᮧो᭜साहन कायᭅिविध,२०८१  
ᮧ᭭तावनाः  
भजनी नगरपािलकामा कायᭅरत कमᭅचारीहᱧलाई उ᭜ᮧेᳯरत गरी ᳞िᲦगत तथा सांगठिनक कायᭅस᭥पादनको ᭭तर उᲬ 
बनाई समᮕ भजनी नगरपािलकाको िवकास र स᭥वृिमा टेवा पुयाᭅउन, नगरपािलकाको जनशिᲦलाई ᮧिबिधमैᮢी 

बनाउन वा᭖छनीय भएकोल,े 
 

᭭थानीय सरकार संचालन ऐन, २०७४ को दफा १०२ बमोिजमको अिधकार ᮧयोग गरी भजनी नगरपािलका नगर 
कायᭅपािलकाले यो कायᭅिविध बनाई लाग ुगरेको छ । 
 

पᳯर᭒छेद-१ 
ᮧारि᭥भक 

१. संिᭃ᳙ नाम र ᮧार᭥भः (१) यस कायᭅिविधको नाम "भजनी नगरपािलका कमᭅचारी ᮧो᭜साहन कायᭅिविध, २०८१ 

रहकेो छ । 

(२) यो कायᭅिविध नगरकायᭅपािलकाबाट ᭭वीकृत भइ राजपᮢमा ᮧकाशन भएको िमित दिेख लागु ᱟनेछ । 

२. पᳯरभाषाः िवषय वा ᮧस᭑गले अकᲃ अथᭅ नलागेमा यस कायᭅिविधमाः- 
(क) "ᮕेड"भ᳖ाले कमᭅचारीले मािसक ᱧपमा पाइरहकेो तलब ᭭केलको एक ᳰदनका दरले ᱟने रकमलाई स᭥झनु पछᭅ । 
(ख) "नगरकायᭅपािलका" भ᳖ाले भजनी नगरपािलकाको नगरकायᭅपािलकलाई लाई स᭥झनु पछᭅ । 
(ग)"नगरपािलका" भ᳖ाले भजनी नगरपािलकालाई स᭥झनु पछᭅ । 

(घ) "नगर ᮧमुख" भ᳖ाले भजनी नगरपािलकाको ᮧमुखलाई स᭥झनु पछᭅ । 

(ङ) "नोकरी अवधी" भ᳖ाले िनजामित सेवा, ᮧदशे िनजामित सेवा र ᭭थानीय तहमा सेवा गरेको कुल नोकरी 

अविधलाई स᭥झनु पछᭅ । 
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(च) "ᮧमुख ᮧशासकᳱय अिधकृत" भ᳖ाले भजनी नगरपािलकामा ᮧमुख ᮧशासकᳱय अिधकृतको कामकाज गनᭅ खᳯटएको 

कमᭅचारीलाई स᭥झनु पछᭅ । 
(छ) "पुर᭭कार" भ᳖ाले नगरपािलकाले यस कायᭅिविध बमोिजम कमᭅचारीलाई ᮧो᭜साहन ᭭वᱨप ᮧदान गᳯरन ेनगद वा 

ᮕेडलाई स᭥झनु पछᭅ । 
(ज) "᭭थानीय सेवा कमᭅचारी" भ᳖ाले भजनी नगरपािलका ᭭थानीय सेवामा रहकेा ᭭थायी कमᭅचारी र भजनी 

नगरपािलकाको ᮧमुख ᮧशासकᳱय अिधकृत समेतलाई स᭥झनु पछᭅ । 

 

पᳯर᭒छेद-२ 
भजनी नगरपािलका ᭭थानीय सवेा परु᭭कार  

 

३. परु᭭कार ᮧदान गनᭅ सᲣेः (१) भजनी नगरपािलकाले भजनी नगरपािलका ᭭थानीय सेवामा कायᭅरत ᭭थायी 
कमᭅचारीहᱧम᭟येबाट छनौट गᳯर  दहेाय अनसुार नगद वा ᮕेड वा  दवैु पुर᭭कार बापत ᮧदान गनᭅ सᲣेछ । 

 

ᮓ.स.  पुर᭭कार रकम 

(क) ᮧमुख ᮧशासकᳱय अिधकृतबाट 

  

बढीमा ᱧ. एक लाख पᲬीस हजार पाचँ सय पचप᳖ स᭥म वा बढीमा 
पाँच ᮕेड स᭥म  वा दवैु   

(ख) नगर ᮧमुखबाट   बढीमा ᱧ. दईु लाख पचहᱫर हजार पाचँ सय पचप᳖ स᭥म वा बढीमा 
पाँच ᮕेड स᭥म  वा दवैु     

(ग) नगरकायᭅपािलकाबाट बढीमा ᱧ. तीन लाख पचहᱫर हजार पाचँ सय पचप᳖ स᭥म वा बढीमा 
पाँच ᮕेड स᭥म  वा दवैु    

 

 

 

(२) भजनी नगरपािलकाल ेउपदफा (१) बमोिजमको पुर᭭कार ᮧदान गदाᭅ ᭜य᭭तो कमᭅचारीले नोकरी अविधमा पुᮋयाएको 

िविश᳥ योगदान समते उ᭨लेख गनुᭅपनᱷछ । 
(३) उपदफा (१) बमोिजमको पुर᭭कारको साथमा अनुसूची-१ बमोिजमको ᮧमाण-पᮢ समेत ᮧदान गᳯरनेछ । 
(४) पुर᭭कारको लािग अनुसचूी-२ बमोिजमको दरखा᭭त फाराम ᮧमुख ᮧशासकᳱय अिधकृतले ᮧमािणत गनुᭅपनᱷछ । 
 

पᳯर᭒छेद - ३ 
परु᭭कार िसफाᳯरस स᭥ब᭠धी कायᭅिविध 

 

 

४. पुर᭭कार िवतरण: ᮧमुख ᮧशासकᳱय अिधकृतले आफु मातहतका कमᭅचारीको आफै मु᭨याकंन गरी दफा ३ बमोिजमको 
पुᱧ᭭कार आफैले िनणᭅय गरी ᮧदान गनᭅ सᲣेछ । 

(क) ᮧमुख ᮧशासकᳱय अिधकृतलाई पुर᭭कारको लािग िसफाᳯरस गनुᭅपनᱷ भएमा नगर ᮧमुख᳇ारा सोझै ᮧदान गनᱷछ । 

(ख) नगर कायᭅपािलकाबाट ᮧदान गᳯरने पुᱧ᭭कारको लागी ᮧमुख ᮧशासकᳱय अिधकृतले म᭨ुयाकंन गरी िसफाᳯरस 
गनुᭅपनᱷछ । ᮧमुख ᮧशासकᳱय अिधकृतको हकमा नगर ᮧमुखले िसफाᳯरस गनᱷछ । 
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५. पुर᭭कार िसफाᳯरसका आधार: उ᭜कृ᳥ कायᭅ स᭥पादन वा सेवा अवधी वा दवैुलाई पुᱧ᭭कार िसफाᳯरसको आधार मा᳖ 

सᳰकनेछ । 
 

पᳯर᭒छेद-४ 
᭭विे᭒छक अवकाश स᭥ब᭠धी ᳞व᭭था 

 

६.᭭विे᭒छक अवकाश िलन सᲣे: (१) पचास बषᭅ उमेर पुरा भएको भजनी नगरपािलकामा कायᭅरत कमᭅचारीहᱧको लागी 
सुचना ᮧकाशन गरी ᭭वेि᭒छक अवकाश योजना लागु गनᭅ सᲣेछ । कमᭅचारीले उᲦ सुचनामा तोᳰकएको अविधिभᮢ 
सोही सचूनामा उ᭨लेिखत शतᭅ बमोिजम ᭭वेि᭒छक अवकाश िलन सᲣेछ । 

(२) उपदफा (१) अनुसार ᭭वेि᭒छक अवकाश िलने कमᭅचारीको उमेरको हद ५८ बषᭅ ननाᲩे गरी बढीमा सात बषᭅ स᭥म 
सेवा अवधी थप गरी ज᭥मा सेवा अवधी कायम गᳯरनेछ । (ज᭭तै : राम बहादरुको उमरे ५५ बषᭅ छ भने िनजलाई 
३(ितन) बषᭅ माᮢ सेवा अविध थ᳘ सᳰकनेछ ।) 

(३) उपदफा (२) बमोिजम सेवा अवधी कायम गदाᭅ थप ᱟन ेअवधी बराबरको ᮕेड समेत थप गनुᭅपनᱷछ । ᮕेड थप गदाᭅ 

िनजले पाउन ेअिधकतम ᮕेड भ᭠दा मािथ ᱟने छैन । िबदा, औषधी उपचार, उपदान लगायतका सुिबधा रकम जो᭙दा 

उᲦ ᮕेड समेत जोडी गनुᭅपनᱷछ । 

(४) उपदफा (२) बमोिजम सेवा अवधी कायम गदाᭅ ᱟन आउने कुल सेवा अवधीको एकमु᳥ िबदा, औषधी उपचार, 

उपदान लगायतका अ᭠य सुिबधाको रकम अवकाश ᳲलदाको बखत नगरपािलकाल ेᳰदनेछ । 
(५) कायᭅिविध ᭭वीकृत भै ᭭थानीय राजपᮢमा ᮧकाशन भएको िमितले पिहलो पटकलाई १५ (प᭠ᮥ) ᳰदन िभᮢ 

नगरकायᭅपािलकाले ᭭वेि᭒छक अवकाशका लागी सुचना ᮧकाशन गनुᭅपनᱷछ । 

७. बजटेको ᳞व᭭था: ᭭वेि᭒छक अवकाशमा जाने कमᭅचारीका लागी आव᭫यक पनᱷ रकम भजनी नगरपािलका, कमᭅचारी 

क᭨याण कोष खाताबाट उपल᭣ध गराउनु पनᱷछ । उᲦ कोषको रकमबाट नपुग भएमा नगरपािलकाले नपुग रकमको 
᳞व᭭था गनुᭅपनᱷछ । 

 

पᳯर᭒छेद-५ 
िविवध 

 

८. परु᭭कारको लािग बजटेको ᳞व᭭था :  पुर᭭कार िवतरण गनᭅ आव᭫यक बजेट नगरपािलकाले ᳞व᭭था गनᱷछ । 

९. अिभलखे ᳞व᭭थापन : भजनी नगरपािलकाले ᮧदान गरेको पुर᭭कारको अिभलेख भजनी नगरपािलका, ᮧशासन 

शाखामा रहनेछ ।  
१०. परु᭭कार पनुः ᮧा᳙ गनᭅ सᲣे : यस नगरपािलकाबाट एक पटक पुर᭭कार ᮧा᳙ गरेको कमᭅचारी दईु वषᭅ अवधी पुरा 

भए पिछ माᮢ पुन: पुर᭭कारको लािग योय मािननेछ । 
११.इ᭠धन स᭥ब᭠धी ᭣यव᭭था : नगरपािलका र अ᭠तगᭅत कायᭅरत कमᭅचारीहᱧलाई इ᭠धनको सᲵा इि᭠जिनयर/ सब 

इि᭠जिनयर/ शाखा ᮧमुख/᭭वा᭭᭝य सं᭭था ᮧमुख/ वडा सिचवहᱧलाई ᱧ.१५००/- एक हजार पाचँ सय माᮢ, शाखा/ 
᭭वा᭭᭝य सं᭭था/ वडामा कायᭅरत कमᭅचारीहᱧलाई ᱧ. १०००/- एक हजार माᮢ र कायाᭅलय सहयोगीलाई ᱧ.५००/- 
पाँच सय माᮢ मािसक ᱧपमा नगद उपल᭣ध गराइनेछ । सो बाहके इ᭠धन उपल᭣ध गराउनु पनᱷ अव᭭था भएमा 
कमᭅचारी र अ᭠यको लागी आव᭫यकता अनुसार ᮧमुख ᮧशासकᳱय अिधकृतल ेउपल᭣ध गराउन सᲣेछ । 
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१२. झठुा िबवरण पशे गरी पᱧु᭭कार ᮧा᳙ गरेमा: पुर᭭कार ᮧदान गनᭅका लािग ᮧमुख ᮧशासकᳱय अिधकृतले गो᭡य ᱧपमा 

म᭨ुयाकंन गनᱷ ᮓममा कुनै कमᭅचारीले आ᭢नो ᳞िᲦगत फायलमा झुठा िबवरण समाबेश गᳯर सोिह िववरणका 
आधारमा पुᱧ᭭कार ᮧा᳙ गᳯरसकेको भए पिन िववरण तथा कागजात झुठो ठहᳯरएमा पुर᭭कार खारेज गरी ᮧचिलत 
कानून बमोिजम सजाय ᱟनछे ।  

 

१३. कायᭅिविधको ᳞ायाः (१) यस कायᭅिविध स᭥ब᭠धी कुनै िवषयमा िववाद उ᭜प᳖ भएमा यसको अि᭠तम ᭣याया 

भजनी नगरपािलका, नगरकायᭅपािलकाले गनᱷछ । 

    (२) यस कायᭅिविधको कायᭅ᭠वयनमा कुनै बाधा अडचन आइ परेमा सो बाधा अडचन फुकाउने अिधकार 
नगरकायᭅपािलकालाई ᱟनेछ । 

 

 

अनुसूची-१ 
(दफा ३ को उपदफा (३) सँग स᭥बि᭠धत) 

भजनी नगरपािलका ᭭थानीय सेवा पुर᭭कार पाउन ेकमᭅचारीलाई ᮧदान गᳯरन ेᮧमाण-पᮢको ढाँचा 
 

भजनी नगरपािलका  
भजनी, कैलाली  

 
᮰ी.................... 
.........................। 
 

 

तपाईले भजनी नगरपािलका ᭭थानीय सेवाको....................... पदमा रही.....................कायᭅ गरे बापत तपाईलाई 
ᱧ................ माᮢ नगद वा ........................... ᮕेड पुᱧ᭭कार बापत ᮧदान गनᱷ भजनी नगरपािलकाको िमित 
........................िनणᭅय अनुसार भजनी नगरपािलका ᭭थानीय सेवा पुर᭭कार स ध᭠यबाद ᮧदान गᳯरएको छ । 
भिव᭬यमा पिन तपाईबाट भजनी नगरपािलकाले िविश᳥ योगदानको अपेᭃा राखेको छ । 

 

.................................                                                                          .............................. 
ᮧमुख ᮧशासकᳱय अिधकृत                                                                                 नगर ᮧमुख      
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अनुसूची-२ 
(दफा ३ को उपदफा (४) सँग स᭥बि᭠धत) 

᭭थानीय सेवा पुर᭭कारका लागी म᭨ुयाकंन गदाᭅ भनुᭅपनᱷ फारम 
 

भजनी नगरपािलका  
भजनी, कैलाली  

 
१.कमᭅचारीको नाम थर :- ...................... 

२.हाल कायᭅरत पद:- ...........................  

३. ठेगाना:- ......................... 

४.नोकरी िबवरण :- 

                    (क) सेवा ᮧबेश िमित:-                    (ख) सेवा अविध:-     

५.भजनी नगरपािलकाबाट पुर᭭कार ᮧा᳙ गरेको छ /छैन? ............. 

६. कमᭅचारील ेगरेका ५ (पांच) उ᭜कृ᳥ कायᭅहᱧ  

     (क) 

     (ख) 

     (ग) 

     (घ) 

     (ङ) 

७. अ᭠य केिह भए :........................................................................................................................ 

                                                                          ᮧमािणत गनᱷ .............................. 

                                                                          ᮧमुख ᮧशासकᳱय अिधकृत वा  नगर ᮧमुख   

 

 

           आ᭄ाल,े 
ᮧमुख ᮧशासकᳱय अिधकृत     


