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भाग-२ 
भजनी नगरपािलकाको नगर ᮧहरी ᳞व᭭थापन कायᭅिविध, २०८२ 

ᮧ᭭तावना: 
भजनी नगरपािलका, नगर ᮧहरी (᳞व᭭थापन) ऐन, २०८० लाई ᮧभावकारी ᱨपमा कायाᭅ᭠वयन गरी नगर ᮧहरीको 

भनाᭅ तथा सᲱालन ᮧᳰᮓयालाई थप ᳞वि᭭थत गनᭅ वा᭖छनीय भएकाले,  

भजनी नगरपािलका नगर ᮧहरी (᳞व᭭थापन) ऐन, २०८० को दफा ३० बमोिजम नगर कायᭅपािलकाले यो कायᭅिविध 
बनाई लागु गरेको छ । 
 

पᳯर᭒छेद–१ 
ᮧारि᭥भक 

१. संिᭃ᳙ नाम र ᮧार᭥भ   : (१)  यो कायᭅिविधको नाम “भजनी नगरपािलकाको नगर ᮧहरी ᳞व᭭थापन कायᭅिविध, 
२०८२” रहकेो छ । 
                (२)  यो कायᭅिविध ᭭थानीय राजपᮢमा ᮧकाशन भएको िमित देिख लागु  ᱟनेछ । 

२.पᳯरभाषा : िवषय वा ᮧस᭑गले अकᲃ अथᭅ नलागेमा यस कायᭅिविधमाः  
 (क) “ऐन” भ᳖ाले भजनी नगरपािलकाको नगर ᮧहरी (᳞व᭭थापन) ऐन, २०८० स᭥झनु पछᭅ । 

                 (ख) “कायᭅपािलका” भ᳖ाले भजनी नगरपािलका नगर कायᭅपािलकालाई स᭥झनु पछᭅ । 

 (ग) "नगर ᮧहरी” भ᳖ाले ऐनको दफा ३ उपदफा (१) बमोिजम नगर ᮧहरी सहायक िनरीᭃक, नगर 
ᮧहरी हव᭨दार र नगर ᮧहरी जवान स᭥झनु पछᭅ ।  

                          (घ) “ᮧमुख ᮧशासकᳱय अिधकृत” भ᳖ाले भजनी नगरपािलकाको ᮧमुख ᮧशासकᳱय अिधकृतलाई स᭥झनु 
पछᭅ। र सो श᭪दले सो काम गनᭅ तोᳰकएको ᳞िᲦलाई समेत जनाउछ । 

                (ङ) “सिमित” भ᳖ाले ऐनको दफा ७ बमोिजम नगर ᮧहरी पदपूᳶतᭅ सिमित स᭥झनु पछᭅ । 
 

पᳯर᭒छेद–२ 
नगर ᮧहरीको यो᭏यता  

३. शैिᭃक यो᭏यता िनधाᭅरण  :  (१) नगर ᮧहरी पदका लािग आव᭫यक पनᱷ ᭠यूनतम शैिᭃक यो᭏यता ऐनको दफा ९ 
बमोिजम ᱟनेछ । 
 

पᳯर᭒छेद–३   
उ᭥मेदवार छनोट स᭥ब᭠धी ᳞व᭭था 

४. उ᭥मेदवार छनोट गनᱷ तᳯरका :  (१) नगर ᮧहरी सेवाको ᳯरᲦ पदमा पदपूᳶतᭅका लािग उपयुᲦ उ᭥मेदवारको छनोट 
गदाᭅ पदको कायᭅ ᮧकृित अनुसार सिमितले देहायको कुनै एक वा एक भ᭠दा वढी/तᳯरका अपनाउन सᲣेछ ।  



 v08 M !)       ;+Vof M $       k|dfl0fs/0f ldltM@)*#/)^/@@      k|sfzg ldltM@)*#÷)^÷@@ 

2 
 

(क)  शारीᳯरक त᭠दᱧु᭭ती तथा ᭭वा᭭᭝य परीᭃण (ᮧारि᭥भक ᭭वा᭭᭝य परीᭃण, शारीᳯरक त᭠दᱧु᭭ती र  िव᭭तृत 
᭭वा᭭᭝य परीᭃण) 

(ख) िलिखत परीᭃा  
(ग) अ᭠तवाᭅताᭅ  
        (२) सिमितले नगर ᮧहरीको ᳯरᲦ पदपूᳶतᭅ गनᭅ उपदफा (१) बमोिजमका परीᭃा सᲱालनका लािग नेपाल 

ᮧहरी वा सशᮢ ᮧहरी वल नेपाल वा नेपाली सेनाको सहयोग िलन सᲣेछ । 
५. पाᲹᮓम र परीᭃा िविध : (१) नगर ᮧहरी पदको पदपूᳶतᭅ गनᭅका लािग दफा ४  बमोिजमका तᳯरकाको परीᭃाको 

मापद᭛ड, आधार, पाᲹᮓम, अंकभार, उᱫीणाᭅ᭑क स᭥ब᭠धी ᳞व᭭था अनुसूची–१ बमोिजम ᱟनेछ । 
(२) दफा १ बमोिजमको ᳞व᭭था अनुसार पदपूᳶतᭅको  कायᭅतािलका सिमितले बनाउने छ  । 

६. पद स᭎ंया िनधाᭅरण :  सिमितले ᳯरᲦ पदपूᳶतᭅ गदाᭅ ऐनको दफा ४ को उपदफा (२) बमोिजम समावेशी िस᳍ा᭠तका 
आधारमा अनुसूची–२ अनुसार पद सं᭎या िनधाᭅरण गनुᭅ पनᱷछ । 

७. सचूना ᮧकाशन गनᱷ : पद सं᭎या िनधाᭅरण भएपिछ सिमितले अनुसूची –३ बमोिजमको ढाँचामा करार सेवाका लािग 
दरखा᭭त आ᭮वान गनᭅ सूचना ᮧकाशन गनुᭅ पनᱷछ । 

८. दरखा᭭त पेश गनुᭅपनᱷ : (१) दफा ६ बमोिजम सूचनामा तोᳰकएको ᭥यादिभᮢ यो᭏यता पुगकेा उ᭥मेदवारले अनुसूची–४  

बमोिजमको ढाँचामा आव᭫यक कागजात, परीᭃा द᭭तुर ितरेको सᲥल रिसद सिहत नगर कायᭅपािलकाको 
कायाᭅलयमा िलिखत िनवेदन पेश गनुᭅ पनᱷछ । 
            (२) उपदफा (१) बमोिजम पेश ᱟन आएका िनवेदन मािथ रीत पुगे/नपुगकेो जाँच गरी रीत पुगेका दरखा᭭त 
िनवेदनलाई दताᭅ गनुᭅ पनᱷछ । 

९. दरखा᭭त अ᭭वीकृत गनᭅ सᳰकन े: (१) दफा ७ बमोिजम सिमितले ᮧकाशन गरेको दरखा᭭त आ᭮वानको सूचना बमोिजम 

कुनै उ᭥मेदवारले पेश गरेको दरखा᭭त तोᳰकएको ढाँचा बमोिजम नभएको, रीत नपुगेको वा तोᳰकएको पदको लािग 
िनधाᭅरण गᳯरएको यो᭏यता नभएको देिखएमा सिमितले अि᭠तम नितजा ᮧकाशन ᱟनु अिघ जुनसुकै बखत ᭜य᭭तो 
दरखा᭭त अ᭭वीकृत गनᭅ सᲣेछ । 

(२) उपदफा (१) मा जुनसुकै कुरा लेिखएको भएता पिन दरखा᭭तको ढाँचा निमलेको वा रीत नपुगेको 
दरखा᭭त पेश गनᱷ स᭥ब᭠धीत उ᭥मेदवारलाई सिमितले सो कुराको सूचना ᳰदनेछ र स᭥ब᭠धीत उ᭥मेदवारले दरखा᭭त 
बझुाउन तोᳰकएको ᭥याद समा᳙ भएको तीन ᳰदनिभᮢ ढाँचा िमलाई वा रीत पु᭧ याई ᭨याएमा आयोगले ᭜य᭭तो 
दरखा᭭त ᭭वीकृत गनᭅ सᲣेछ । 

(३) सिमितले उपदफा (१) बमोिजम दरखा᭭त अ᭭वीकृत भएको कारण सिहतको जानकारी ᭜य᭭तो 
उ᭥मेदवारलाई ᳰदई सोको सूचना नगरपािलकाको वेबसाइटमा ᮧकाशन गनुᭅ पनᱷछ । 

१०. शारीᳯरक त᭠दᱧु᭭ती परीᭃण तथा ᭭वा᭭᭝य परीᭃण  :  (१) ᳯरत पुरा भएका  उ᭥मेदवारलाई अनुसूची (१) बमोिजमका 
ᮧथम चरणको ᮧारि᭥भक ᭭वा᭭᭝य परीᭃण, शारीᳯरक त᭠दᱧु᭭ती  परीᭃामा सहभागी गराईने छ l ᮧारि᭥भक ᭭वा᭭᭝य 
परीᭃणमा सफल ᱟने उ᭥मेदवारलाई माᮢ   शारीᳯरक त᭠दᱧु᭭ती परीᭃामा सहभागी गराईनेछ र शारीᳯरक त᭠दᱧु᭭ती 
परीᭃामा उᱫीणᭅ भएका उ᭥मेदवारहᱧलाई माᮢ अनुसूची (१) बमोिजमकै  ि᳇तीय चरण  िब᭭तृत तथा िवशेष 
᭭वा᭭᭝य परीᭃणमा समाबशे गराईने  छ । 

(२)   ᭭वा᭭᭝य परीᭃणको अंकभार (ᳰफिजकल ᳰफटनेस) अनुसूची-१ बमोिजम  रहनेछ । 
११. शारीᳯरक त᭠दᱧु᭭ती परीᭃण तथा ᭭वा᭭᭝य परीᭃण परीᭃाको नितजा : (१) सिमितले  शारीᳯरक त᭠दᱧु᭭ती परीᭃण 

तथा ᭭वा᭭᭝य परीᭃण परीᭃाको नितजा ᮧकाशन गदाᭅ परीᭃामा उᱫीणᭅ भएका उ᭥मेदवारको वणाᭅनुᮓम अनुसार 
नाम, थर र रोल न᭥बर समेत उ᭨लेख गरी नितजा ᮧकाशन गनुᭅ पनᱷछ । 

(२) उपदफा (१) बमोिजम नितजा ᮧकाशन गदाᭅ ᭜यस पिछको अकᲃ चरणको परीᭃाको िमित र समय 
समेत उ᭨लेख गनुᭅ पनᱷछ । 

(३) ᮧथम तथा दो᮲ो चरणको शारीᳯरक त᭠दᱧु᭭ती परीᭃण तथा ᭭वा᭭᭝य परीᭃण परीᭃामा उᱫीणᭅ 
भएका उ᭥मेदवारहᱨलाई माᮢ ते᮲ो चरणको िलिखत परीᭃामा समावेश गराइने छ  । 
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१२. ᮧ᳤पᮢ िनमाᭅण : (१) नगर ᮧहरीका लािग सᲱालन ᱟने िलिखत परीᭃाका लािग आव᭫यक पनᱷ ᮧ᳤पᮢको िनमाᭅण वा 
पᳯरमाजᭅन (मोडरेशन) सिमितले गनᱷछ । 

(२) उपदफा (१) बमोिजम ᮧ᳤पᮢ िनमाᭅण वा पᳯरमाजᭅन गनᭅ सिमितले िवषय िव᭄ वा नेपाल ᮧहरी वा 
सशᮢ ᮧहरी वल नेपाल वा नेपाली सेनाको समेत सहयोग िलन सᲣेछ । 

१३. िलिखत परीᭃा सᲱालन र उᱫरपुि᭭तका परीᭃण :  (१) सिमितले नगर ᮧहरी पदमा पदपूᳶतᭅ गनᭅ िलइने िलिखत 
परीᭃा तोᳰकएको िमित र समयमा मयाᭅदापूवᭅक सᲱालन गनुᭅ गराउनु पनᱷछ । 

(२) िलिखत परीᭃा स᭥प᳖ भएपिछ सिमितले उᱫरपुि᭭तका परीᭃण गनुᭅ पूवᭅ उᱫरपुि᭭तकामा गो᭡य 
संकेत न᭥बर राᲧु पनᱷछ । 

(३) उपदफा (२) बमोिजम गो᭡य संकेत न᭥बरको ᮧयोग गᳯरसकेपिछ सिमितले िवषय िव᭄ वा दᭃ᳇ारा 
उᱫरपुि᭭तकाको परीᭃण तथा स᭥परीᭃण गराउनु पनᱷछ । 

१४. िलिखत परीᭃाको नितजा : (१) सिमितले िलिखत परीᭃाको नितजा ᮧकाशन गदाᭅ दफा १३ बमोिजमको परीᭃामा 

उᱫीणᭅ भएका उ᭥मेदवारको वणाᭅनᮓुम अनुसार नाम, थर र रोल न᭥बर समेत उ᭨लेख गरी नितजा ᮧकाशन गनुᭅ पनᱷछ 
। 

(२) ते᮲ो चरणको िलिखत परीᭃामा उᱫीणᭅ भएका उ᭥मेदवारहᱨलाई माᮢ चौथो चरणको अ᭠तवाᭅताᭅ 
परीᭃामा समावेश गᳯरनेछ । 

१५. िलिखत परीᭃाको नितजा ᮧकाशन गनᱷ : दफा १३ बमोिजमको िलिखत परीᭃामा उᱫीणᭅ उ᭥मेदवारहᱧको नितजा 
ᮧकाशन गनुᭅपनᱷछ । 

 (२) उपदफा (१) बमोिजम नितजा ᮧकाशन गदाᭅ ᮧथम चरण र ि᳇तीय चरणको परीᭃामा ᮧा᳙ांक 
समेतलाई जोडी उᲬतम अकंका आधारमा ᳯरᲦ पद स᭑᭎याको २५ ᮧितशत सं᭎या थप गरी ᮧकाशन गनुᭅपनᱷछ ।   

१६. अ᭠तवाᭅताᭅ सᲱालन : (१) दफा १५ बमोिजम उᱫीणᭅ उ᭥मदेवारहᱨ माᮢ अ᭠तवाᭅताᭅ परीᭃामा समावशे ᱟनेछन । 

            (२) उपदफा (१) बमोिजम अ᭠तवाᭅताᭅ सᲱालन गनᭅ िवषय िव᭄लाई सहभागी गराउनु पनᱷछ वा नेपाल ᮧहरी वा 
सशᮢ ᮧहरी वल नेपाल वा नेपाली सेनाको सहयोग िलन सᲣेछ ।   

१७. अि᭠तम नितजा ᮧकाशन :  (१) सिमितले नगर ᮧहरीको पदपूᳶतᭅका लािग उ᭥मेदवारहᱨको छनोट स᭥ब᭠धी परीᭃामा 

स᭥पूणᭅ ᮧᳰᮓया स᭥प᳖ भएपिछ सबभै᭠दा बढी अंक ᮧा᳙ गनᱷ उ᭥मेदवारहᱨको रोल न᭥बर, नाम, थर, ठेगाना, बाबु, 
बाजेको नाम समेत उ᭨लेख गरी यो᭏यताᮓम अनुसार अि᭠तम नितजा ᮧकाशन गनुᭅ पनᱷछ । 

(२) उपदफा (१) बमोिजम अि᭠तम नितजा ᮧकाशन गदाᭅ खुला र समावेशी तफᭅ  िव᭄ापन भएको पदको 
हकमा पिहले खलुा र ᭜यसपिछ समावेशी तफᭅ को नितजा ᮧकाशन गनुᭅ पनᱷछ । 

(३) उपदफा (१) बमोिजम नितजा ᮧकाशन गदाᭅ तोᳰकए बमोिजमको स᭑᭎यामा वैकि᭨पक 
उ᭥मेदवारहᱨको सूची समेत ᮧकाशन गनुᭅ पनᱷछ । 

 (४) उपदफा (३) बमोिजमको वकैि᭨पक सूची ᮧकाशन भएको िमितले ६ मिहनास᭥म कायम रहनेछ । 

१८. िनयुिᲦको िसफाᳯरस  : (१) दफा  १६ को उपदफा (१) बमोिजमका उ᭥मेदवारलाई सिमितले यो᭏यताᮓम अनुसार 
करार सेवामा िनयुिᲦको लािग नगर कायᭅपािलकाको कायाᭅलयलाई िसफाᳯरस गनुᭅ पनᱷछ । 

          (२) उपदफा  (१) बमोिजम िसफाᳯरस भएका उ᭥मेदवारले १५ ᳰदन िभᮢ िनयुिᲦको लािग ᮧमुख ᮧशासकᳱय 
अिधकृत समᭃ िनवेदन पेश गनुᭅ पनᱷछ र ᮧमुख ᮧशासकᳱय अिधकृतले िनवेदकलाई अनुसूची - ५ बमोिजमको ढाँचामा 
िनयुिᲦ ᳰदनु पनᱷछ । 

       (३) उपदफा (२) बमोिजम िनयुिᲦ ᳰददा ऐनको दफा ६ मा उ᭨लेिखत काम कतᭅ᳞ र अिधकार स᭥ब᭠धी 
अनुसूची-६ बमोिजम कायᭅ िववरण समेत ᳰदनुपनᱷ छ ।  
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(४) उपदफा (१) बमोिजम िसफाᳯरस गᳯरएका उ᭥मेदवार म᭟ये कुनै उ᭥मेदवारले १५ ᳰदन िभᮢ िनयुिᲦको 
लािग िनवेदन पेश नगरेमा वा कुनै कारणले उᲦ पद ६ मिहना िभᮢ ᳯरᲦ भएमा सिमितले यो᭏यताᮓम अनुसार 
वकैि᭨पक उ᭥मेदवारलाई िनयुिᲦको लािग िसफाᳯरस गनुᭅ पनᱷछ । 

(५) उपदफा (२) र (३) बमोिजम िसफाᳯरस भएको उ᭥मेदवारलाई ᮧमुख ᮧशासकᳱय अिधकृतले िनयुिᲦ 
ᳰदई शपथᮕहण गराउनु पनᱷछ । 

(६) नगर ᮧहरीमा करार स᭥झौता गदाᭅ करारको अविध ६ मिहना ᱟनेछ । सो प᳟ात िनजको कायᭅ स᭥पादन 
स᭠तोषजनक भएमा आव᭫यकता अनुसार पुन: ६/६ मिहनाका लागी  ᭥याद थप गनᭅ सᳰकनेछ । 

 

 

पᳯर᭒छेद–४ 
िविवध 

१९.  ᭔ये᳧ ताᮓम कायम गनᱷ : सुᱧ िनयुिᲦ भएका ᮧहरीको हकमा पदपूᳶतᭅ सिमितले िसफाᳯरस गरेको यो᭏यताᮓमलाई नै 
᭔ये᳧ ताᮓम मािननेछ । 

२०. काममा लगाउन सᳰकने: सिमितले परीᭃा सᲱालन र ᳞व᭭थापन स᭥ब᭠धी कायᭅका लािग नगर कायᭅपािलकाका 
कमᭅचारीलाई काममा लगाउन सᲣेछ । 

२१. िव᳒ुतीय मा᭟यमको ᮧयोग : ᳯरᲦ पदको िव᭄ापन, नितजा ᮧकाशन ज᭭ता काममा िव᳒ुतीय मा᭟यमको ᮧयोग गनᭅ 
सᲣेछ ।  
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                अनुसचूी–१ 
(दफा ५ को उपदफा १ सँग स᭥ब᭠धीत) 

१ . नगर ᮧहरी जवान पदको खलुा ᮧितयोिगता᭜मक  परीᭃाको पाᲹᮓम 
  पद  : नगर ᮧहरी जवान       सेवा/समुह : ᮧशासन/सुरᭃा       

(क) नगर ᮧहरी जवान पदको लािग  देहायको परीᭃा योजना ᱟनेछ । 

परीᭃा योजना 
ᮓ.स. चरण िववरण पूणाᭅ᭑क उᱫीणाᭅ᭑क 

१. ᮧथम चरण 
ᮧारि᭥भक ᭭वा᭭᭝य परीᭃण  -  -  

शारीᳯरक त᭠दᱧु᭭ती  १००  ४०  

२. ि᳇तीय चरण िव᭭तृत ᭭वा᭭᭝य परीᭃण  - -   
३. तृतीय चरण िलिखत परीᭃा १०० ४० 
४ . चतुथᭅ चरण  अ᭠तवाᭅताᭅ २० – 

 

(१ ) ᮧथम  चरण  : शारीᳯरक त᭠दᱧु᭭ती तथा ᭭वा᭭᭝य परीᭃण परीᭃा : 
(अ) ᮧारि᭥भक ᭭वा᭭᭝य परीᭃण : 
ᮧारि᭥भक ᭭वा᭭᭝य परीᭃण (ᳰफिजकल ᳰफटनेस) मा अनुᱫीणᭅ ᱟने अव᭭था : 

१.  अंगभंग/कुᱨप देिखने,  
२.  हात खुᲵा बा᭑गो-ᳯट᭑गो र Ბलाहᱧ ᳯठक नभएको,  
३.  घुंडा Knee Lock भएको अथवा Rickets भई फाᳯटएको  (K2 र K2 भ᭠दा मािथको) , 
४.   धेरै चे᭡टो पैताला भएको  (भालु पाईले ) , 
५.   ᭭प᳥ बोली नभएको,  
६.  बो᭨नै नसᲣे,  
७.  ढाड कुᮧो भएको, 
८.  शरीर पूरा झूकाउन नसᲣे, 
९.   िजउ को᭨टे  परेको (बा᭑गो  शरीर भएको) , 
१०. दबुी  भएको, 
११. कपाल झरेको, फु᮲ो वा रंगाएको,  
१२. लुरे (उचाई अनुसार अ᭜यािधक द᭣ुलो )   
१३.  आँखा डेडो भएको,  
१४.  कुनै एक आँखा िच᭥लन नसᲣे,  
१५.  उमेर अनुसार उचाइ तथा तौलभ᭠दा असामा᭠य बढी तौल भएको, 
१६.  शरीर मोटो तर हात खुᲵा िझनो दिेखने,  
१७.  अनुहारमा अ᭭वाभािवक दागहᱧ भएको, 
१८.  शᳯररको बािहर देिखने भागमा Ჷाटु माकᭅ  बनाएको, 
१९. २ वटा भ᭠दा बढी दाँत ᳰकराले खाएको वा झरेको, 
२०. भेᳯरकोच वा नशा फु᭨ने भएको, 
२१.  पुᱧषको हकमा उचाई ५ ᳰफट २ ई᭠च तथा वजन ५० ᳰकलो  र मिहलाको हकमा ५ ᳰफट    उचाई तथा वजन 

४५ ᳰकलो ᱟनुपनᱷ,  
२२ .  आँखा माइनस २ वा ᭡लस २ भ᭠दा बढी कमजोर नभएको,  
२३ . पुᱧषको हकमा छाती नफुलाउँदा घटीमा ३१ इ᭠च र फुलाउँदा ३३ इ᭠च भएको,    

(आ) शारीᳯरक त᭠दᱧु᭭ती परीᭃा : ᮧारि᭥भक ᭭वा᭭᭝य परीᭃणमा उᱫीणᭅ ᱟन ेपᳯरᭃाथᱮलाई माᮢ शारीᳯरक त᭠दᱧु᭭ती 
परीᭃामा सहभागी गराईने छ । 
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इभे᭠टस्  
 

३०० िम. 
दौड 

लङ ज᭥प हाई 
ज᭥प 

िसट 
अप  

पुस 
अप 

िचन 
अप  

३.२ᳰक.मी. 
(२ माईल) दौड 

ज᭥मा 
अंक  

पूणाᭅ᭑क २०  १०  १०  १०  १०  १०  ३०  १००  
उᱫीणाᭅ᭑क ८  ४  ४  ४  ४  ४  १२  ४०  

• शारीᳯरक त᭠दᱧु᭭ती परीᭃाको अंकभार पᳯरिश᳥ (क) बमोिजम ᱟनेछ । 

• कुनै पिन इभे᭠टमा अनुᱫीणᭅ ᱟने उ᭥मेदवारलाई सो भ᭠दा पिछ ᱟने इभे᭠टमा सहभागी गराइने छैन ।  

२. ि᳇तीय चरण : िब᭭तृत तथा िवशेष ᭭वा᭭᭝य परीᭃण : 
A. Height, weight and chest measurement 
B. Chest Check up (X-ray report) 
C. Urine Test 
D. Ear, Nose and Throat Check up 
E. Dental Check up 
F. General Physic Check up (Surgical Test) 
G. Blood Pressure and pulse check up 
H. Eye Test (Colour Blind and Vision Power) 
I. General Personality Observation 
J. Psychiatric Checking 
K. HIV/AIDS 
L. हपेाटाइᳯटस बी लगायत जᳯटल शंका᭭पद रोगहᱧ  

३. तृतीय  चरण : िलिखत परीᭃा 
िलिखत परीᭃा दहेाय बमोिजमको परीᭃा योजना अनुसार ᱟनेछ । 

   पणुाᭅ᭑कः १००            उᱫीणाᭅ᭑कः४०           परीᭃा ᮧणालीः ब᭭तुगत बᱟबकैि᭨पक  ᮧ᳤ 
 

ख᭛ड िवषय अकंभार ᮧ᳤ स᭎ंया समय 
क सामा᭠य ᭄ान ५० २५ ᮧ᳤ × २ अंक = ५० 

१ घ᭛टा ख बौि᳍क परीᭃण ३० १५ ᮧ᳤ × २ अंक = ३० 
ग सेवा ᮧवाह स᭥ब᭠धी २० १० ᮧ᳤ × २ अंक = २०  

ᮤ᳥᳞ :  
• यो पाᲹᮓमको योजना अनुसार िलिखत परीᭃा ᱟनेछ । 

• परीᭃाको मा᭟यम भाषा नेपाली वा अंᮕेजी वा नेपाली र अᮕेंजी दवुै ᱟन सᲣेछ । 

• व᭭तुगत बᱟवैकि᭨पक (Multiple Choice) ᮧ᳤हᱨको उᱫर सही ᳰदएमा ᮧ᭜येक सही उᱫर बापत २ (दईु) अंक ᳰदइनेछ 
भने गलत उᱫर ᳰदएमा ᮧ᭜येक गलत उᱫर बापत २०% अंक कᲵा गᳯरनेछ । तर उᱫर नᳰदएमा ᭜यस बापत अंक ᳰदइने 
छैन र अंक कᲵा पिन गᳯरने छैन । 

• यस पाᲹᮓममा जे सुकै कुरा लेिखएको भए तापिन पाᲹᮓममा परेका ऐन िनयमहᱨ तथा नीितहᱨ परीᭃाको िमित 
भ᭠दा ३ मिहना अगािड (संशोधन भएका वा संशोधन भई हटाइएका वा थप गरी संशोधन भई) कायम रहकेा लाई यस 
पाᲹᮓममा रहकेो स᭥झनु पनᱷछ । 

 (घ) चतुथᭅ चरण : अ᭠तवाᭅताᭅ 
िवषय पूणाᭅ᭑क परीᭃा ᮧणाली 

अ᭠तवाᭅताᭅ २० मौिखक 
नोट: अ᭠तवाᭅताᭅमा अिधकतम २० अंक ᱟनेछ, जसमा अं᭑क ᮧदान गदाᭅ ᭠युनतम ८ अंक र अिधकतम १४ अंकको िसमा 
िभᮢ रिह ᮧदान गनुᭅपनᱷ छ र सो भ᭠दा बढी वा कम गनुᭅ परेमा पु᳥ी सिहतको कारण पेश गनुᭅ पनᱷछ । 
 



 v08 M !)       ;+Vof M $       k|dfl0fs/0f ldltM@)*#/)^/@@      k|sfzg ldltM@)*#÷)^÷@@ 

7 
 

िलिखत परीᭃाको पाᲹᮓम (ᮧहरी जवान )  
पूणाᭅ᭑क : १००       उᱫीणाᭅ᭑क : ४०         समय : १ घ᭛टा 

 िलिखत परीᭃा  – १०० अंक 
(अ) सामा᭠य ᭄ान (२५ ᮧ᳤ × २ अंक = ५०) 

(क) नेपालको इितहास स᭥ब᭠धी सामा᭠य जानकारी 

•  नेपालको भूगोल स᭥ब᭠धी सामा᭠य जानकारी 
•  नेपालको ᭃेᮢफल, िसमाना 

• नेपालको भौगोिलक िवभाजन (तराई,पहाड,िहमाल) र राजनीितक िवभाजन (संघ,ᮧदशे,᭭थानीय तह) 

• नदी र हावापानीका आधारमा नेपालको िवभाजन 
• नेपालका ᮧमुख नदी, ताल, झरना आᳰद 

• नेपालको राि᳦य िनकुᲳ र संरिᭃत ᭃेᮢहᱨ 
• भजनी नगरपािलकाको भौगौिलक, राजिनितक, आᳶथᭅक, सामािजक, सा᭭कृितक अव᭭था स᭥ब᭠धी 

जानकारी । 
(ग) नेपालमा ᮧचिलत धमᭅ, भाषा, जातजाित र जनसं᭎या स᭥ब᭠धी सामा᭠य जानकारी 

(घ) नेपालको संिवधान स᭥ब᭠धी सामा᭠य जानकारी (नेपालको भाग ३ र अनुसूचीहᱧ) 

(ङ) ᭭थानीय सरकार सᲱालन ऐन स᭥ब᭠धी सामा᭠य जानकारी 

• नगरपािलकाको वगᱮकरण स᭥ब᭠धी जानकारी 
• गाउँपािलका र नगरपािलकाको अिधकार स᭥ब᭠धी जानकारी 
• नगर ᮧहरीका काम, कतᭅ᳞ र अिधकारहᱨ स᭥ब᭠धी जानकारी 
• ᭭थानीय तहको िवᱫीय अिधकार स᭥ब᭠धी जानकारी 

(च) क᭥᭡युटर, मोबाइल, इमेल-इ᭠टरनेट, सामािजक सᲳाल ज᭭ता नवीन ᮧिविधले मानव जीवनमा पारेको 
ᮧभाव 

(आ) बौि᳍क परीᭃण (आई.᭍यु.) (१५ ᮧ᳤ × २ अंक = ३०) 

शाि᭣दक अनुᮓम, समानता, वगᱮकरण, कोिडङ, िडकोिडङ, िम᭨दो निम᭨दो छुᲷाउने, ᳰदशा र दरूी स᭥ब᭠धी 
परीᭃण । 

(इ) सवेा ᮧवाह स᭥ब᭠धी   (१० ᮧ᳤ × २ अंक = २०) 

 दताᭅ, चलानी, िचठीपᮢ स᭥ब᭠धी जानकारी 
 सावᭅजिनक सेवा ᮧवाह स᭥ब᭠धी सामा᭠य जानकारी  
  नगर कायᭅपािलका र वडा कायाᭅलयबाट ᮧवाह ᱟने सेवा स᭥ब᭠धी 
 नेपालको वतᭅमान संिवधान ( जारी िमित, भाग, धारा, अनुसूची सं᭎या ) 
 नगर ᮧहरीका काम, कतᭅ᳞, अिधकार स᭥व᭠धी  
 कायᭅपािलका, नगरसभा, ᭠याियक सिमित स᭥व᭠धी जानकारी  

 

२. नगर ᮧहरी हव᭨दार पदको खलुा ᮧितयोिगता᭜मक  परीᭃाको पाᲹᮓम 

    पद  : नगर ᮧहरी हव᭨दार        सवेा/समुह : ᮧशासन/सुरᭃा    

    (क) नगर ᮧहरी हव᭨दार  पदको लािग  देहायको परीᭃा योजना ᱟनेछ । 
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                                                            परीᭃा योजना 
ᮓ.स. चरण िववरण पूणाᭅ᭑क उᱫीणाᭅ᭑क 
१. ᮧथम चरण ᮧारि᭥भक ᭭वा᭭᭝य परीᭃण  -  - 
  शारीᳯरक त᭠दᱧु᭭ती  १००  ४०  

२. ि᳇तीय चरण िव᭭तृत ᭭वा᭭᭝य परीᭃण  - - 
३. तृतीय चरण िलिखत परीᭃा १०० ४०   
४ . चतुथᭅ चरण  अ᭠तवाᭅताᭅ २० -  

 

१  ᮧथम  चरण : शारीᳯरक त᭠दᱧु᭭ती तथा ᭭वा᭭᭝य परीᭃण परीᭃाः 
(अ) ᮧारि᭥भक ᭭वा᭭᭝य परीᭃण : 

ᮧारि᭥भक ᭭वा᭭᭝य परीᭃण (ᳰफिजकल ᳰफटनेस) मा अनुᱫीणᭅ ᱟने अव᭭था : 
१. अंगभंग/कुᱨप देिखने  
२. हात खुᲵा बा᭑गो-ᳯट᭑गो र औलाहᱧ ᳯठक नभएको  
३. घंुडा Knee Lock भएको अथवा Rickets भई फाᳯटएको  (K2 र K2 भ᭠दा मािथको) 
४. धेरै चे᭡टो पैताला भएको  (भालु पाईले ) 
५. ᭭प᳥ बोली नभएको  
६. बो᭨नै नसᲣे  
७. ढाड कुᮧो भएको 
८. शरीर पूरा झूकाउन नसᲣे 
९. िजउ को᭨टे  परेको (बा᭑गो  शरीर भएको) 
१०. दबुी  भएको 
११. कपाल झरेको, फु᮲ो वा रंगाएको  
१२. लुरे (उचाई अनुसार अ᭜यािधक द᭣ुलो ) 
१३.   आँखा डेडो भएको  
१४. कुनै एक आँखा िच᭥लन नसᲣे  
१५. उमेर अनुसार उचाइ तथा तौलभ᭠दा असामा᭠य बढी तौल भएको 
१६. शरीर मोटो तर हात खुᲵा िझनो दिेखने  
१७. अनुहारमा अ᭭वाभािवक दागहᱧ भएको 
१८. शᳯररको बािहर देिखने भागमा टघाटु माकᭅ  बनाएको 
१९. २ वटा भ᭠दा बढी दाँत ᳰकराले खाएको वा झरेको 
२०. मेᳯरकोच वा नशा फु᭨ने भएको 
२१. पुᱧषको हकमा उचाई ५ ᳰफट २ ई᭠च तथा वजन ५० ᳰकलो  र मिहलाको हकमा ५ ᳰफट    उचाई  तथा 

वजन ४५  ᳰकलो ᱟनुपनᱷ  
२२ .  आँखा माइनस २ वा ᭡लस २ भ᭠दा बढी कमजोर नभएको 
२३ . पुᱧषको हकमा छाती नफुलाउँदा घटीमा ३१ इ᭠च र फुलाउँदा ३३ इ᭠च भएको    

(आ) शारीᳯरक त᭠दᱧु᭭ती परीᭃा : ᮧारि᭥भक ᭭वा᭭᭝य परीᭃणमा उᱫीणᭅ ᱟने परीᭃाथᱮलाई माᮢ शारीᳯरक त᭠दᱧु᭭ती 
परीᭃामा सहभागी गराईने छ । 

इभे᭠टस ् ३०० िम. 
दौड 

लङ 
ज᭥प 

हाई 
ज᭥प 

िसट 
अप  

पुस अप िचन 
अप  

३.२ 
ᳰक.मी. 
दौड 

ज᭥मा 
अंक 

पूणाᭅ᭑क २०  १०  १०  १०  १०  १०  ३०  १००  
उᱫीणाᭅ᭑क ८   ४  ४  ४  ४ ४  १२  ४०  
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ᮤ᳥᳞ : 
• शारीᳯरक त᭠दᱧु᭭ती परीᭃाको अंकभार पᳯरिश᳥ (क) बमोिजम ᱟनेछ । 

• कुनै पिन इभे᭠टमा अनुᱫीणᭅ ᱟने उ᭥मेदवारलाई सो भ᭠दा पिछ ᱟने इभे᭠टमा सहभागी गराइने छैन  

२. ि᳇तीय चरण : िब᭭तृत तथा िवशेष ᭭वा᭭᭝य परीᭃण : 
A. Height, weight and chest measurement 

B. Chest Check up (X-ray report) 

C. Urine Test 

D. Ear, Nose and Throat Check up 

E. Dental Check up 

F. General Physic Check up (Surgical Test) 

G. Blood Pressure and pulse check up 

H. Eye Test (Colour Blind and Vision Power) 

I. General Personality Observation 

J. Psychiatric Checking 

K. HIV/AIDS 

L. हपेाटाइᳯटस बी लगायत जᳯटल शंका᭭पद रोगहᱧ  
 

३.  तृतीय  चरण : िलिखत परीᭃा 
   िलिखत परीᭃा दहेाय बमोिजमको परीᭃा योजना अनुसार ᱟनेछ । 

परीᭃण ᭃेᮢ  िबषय  परीᭃा ᮧणाली अकं भार पुणाᭅ᭑क उᱫीणाᭅङ्
क 

समय  

सामा᭠य ᭄ान तथा 
बौि᳍क परीᭃण 

(क )सामा᭠य ᭄ान व᭭तुगत  
बᱟबैकि᭨पक  

१०×२ = २०    

 

 
१०० 

 

 

 
४० 

 

 

 
  २ 
घ᭛टा  

बौि᳍क परीᭃण  ५ ×२ = १०    

भाषा िनपूणता 
परीᭃण 

(क) अंᮕेजी भाषा िबषयगत २ ×५  = १०    

(ख) नेपाली भाषा िबषयगत ४ ×५ = २०   

पेशागत सै᳎ाि᭠तक 
᭄ान 

सेवा स᭥ब᭠धी  व᭭तुगत  
बᱟबैकि᭨पक 

२०×२= ४०     

ᮤ᳥᳞ :  
 यो पाᲹᮓमको योजना अनुसार िलिखत परीᭃा ᱟनेछ । 
 परीᭃाको मा᭟यम भाषा नेपाली वा अंᮕेजी वा नेपाली र अंᮕेजी दवुै ᱟन सᲣेछ । 
 व᭭तुगत बᱟवैकि᭨पक (Multiple Choice) ᮧ᳤हᱨको उᱫर सही ᳰदएमा ᮧ᭜येक सही उᱫर बापत २ (दईु) 

अंक ᳰदइनेछ भने गलत उᱫर ᳰदएमा ᮧ᭜येक गलत उᱫर बापत २०% अंक कᲵा गᳯरनेछ । तर उᱫर नᳰदएमा 
᭜यस बापत अंक ᳰदइने छैन र अंक कᲵा पिन गᳯरनेछैन । 

 यस पाᲹᮓममा जे सुकै कुरा लेिखएको भए तापिन पाᲹᮓममा परेका ऐन िनयमहᱨ तथा नीितहᱨ 
परीᭃाको िमित भ᭠दा ३ मिहना अगािड (संशोधन भएका वा संशोधन भई हटाइएका वा थप गरी संशोधन 
भई) कायम रहकेा लाई यस पाᲹᮓममा रहेको स᭥झनु पनᱷछ । 
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(४) चतुथᭅ  चरण : अ᭠तवाᭅताᭅ 
िवषय  पूणाᭅ᭑क परीᭃा ᮧणाली 
अ᭠तवाᭅताᭅ  २० मौिखक 

नोट: अ᭠तवाताᭅमा अिधकतम २० अंक ᱟनेछ, जसमा अं᭑क ᮧदान गदाᭅ ᭠युनतम ८ अंक र अिधकतम १४ को िसमा िभᮢ 
रिह ᮧदान गनुᭅपनᱷ छ र सो भ᭠दा बढी वा कम गनुᭅ परेमा पु᳥ी सिहतको कारण पेश गनुᭅ पनᱷछ । 
 

िलिखत परीᭃाको पाᲹᮓम (ᮧहरी हव᭨दार) 
पूणाᭅ᭑क : १००       उᱫीणाᭅ᭑क : ४०         समय : २  घ᭛टा 
ᮧथम चरण : िलिखत परीᭃा- १०० अंक 

(अ) सामा᭠य ᭄ान तथा वौि᳍क परीᭃण 
(क) सामा᭠य ᭄ान (१० ᮧ᳤ × २ अंक = २०) 

१.  भूगोल  
 नेपालको भूगोल : अवि᭭थित, हावापानी, नदीनाला, ताल तलैया र बनजंगल l  

 नेपालको राि᳦य िनकुᲳ र संरिᭃत ᭃेᮢहᱨ l  
 भजनी नगरपािलकाको भौगौिलक, राजिनितक, आᳶथᭅक, सामािजक, सा᭭कृितक अव᭭था स᭥ब᭠धी जानकारी 

। 
२.  इितहास, सं᭭कृित र सामािजक अव᭭था  

• नेपालको ᮧाचीनकालदेिख वतᭅमान समय स᭥मको राजनीितक, आᳶथᭅक एव ंसामािजक सां᭭कृितक अव᭭था l    

• नेपालमा ᮧचिलत धमᭅ, भाषा, जातजाित र जनसं᭎या स᭥ब᭠धी सामा᭠य जानकारी l  
३.  ᭭थानीय सरकार सᲱालन ऐन स᭥ब᭠धी सामा᭠य जानकारी 

४. क᭥᭡युटर, मोबाइल, इमेल-इ᭠टरनेट, सामािजक सᲳाल ज᭭ता नवीन ᮧिविधले मानव जीवनमा पारेको ᮧभाव 

 ५. पयाᭅवरणीय संरᭃण, जलवायु पᳯरवतᭅन, जनसांि᭎यक, शहरीकरण, बसोबास, ᮧदषूण तथा राि᳦य स᭥पदाको 

संरᭃण स᭥ब᭠धी जानकारी l  

६. नेपालको संिवधान स᭥ब᭠धी सामा᭠य जानकारी ( भाग १,२,३.४ र अनुसूचीहᱧ ) 

७. INTERPOL स᭥ब᭠धी सामा᭠य जानकारी l  

८. नगर ᮧहरी स᭥ब᭠धी जानकारी, ᮝाᳰफक संकेत स᭥ब᭠धी जानकारी l  

(ख) बौि᳍क परीᭃण (आई.᭍यु.) (५ ᮧ᳤ × २ अंक = १०) 

• शाि᭣दक अनुᮓम, समानता, वगᱮकरण, कोिडङ, िडकोिडङ, िम᭨दो निम᭨दो छुᲷाउने, ᳰदशा र दरूी स᭥ब᭠धी 
परीᭃण । 

• Airthmetic Test : percentage, Average, Profit and Loss, Time and Work  

(आ) भाषा िनपूणता परीᭃण (िबषयगत ) 
(क) अंᮕेजी भाषा     २×५ = १०   

• Matching words with suitable groups OR Singular/Plural :  5 Marks  

• Translation : 5 Marks 

• A short Nepali OR English text will be given for translation into English OR Nepali. 
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(ख) नेपाली भाषा (४ ×५  = २०)    

• समसामियक शीषᭅकमा िनब᭠ध लेखन  
• िनधाᭅᳯरत िवषयमा ᮧितवेदन लेखन  
• िविभ᳖ िबषयको पᮢ-ताकेता पᮢ, ᮧितउᱫर पᮢ लेखन  

• समसामियक िवषयको ᳯट᭡पणी लेखन 
•  नगरपािलकाको वगᱮकरण स᭥ब᭠धी जानकारी 
• गाउँपािलका र नगरपािलकाको अिधकार स᭥ब᭠धी जानकारी 
• नगर ᮧहरीका काम कतᭅ᳞ र अिधकारहᱨ स᭥ब᭠धी जानकारी 
• ᭭थानीय तहको िवᱫीय अिधकार स᭥ब᭠धी जानकारी 

(इ) पेशागत स᳎ैाि᭠तक ᭄ान / सवेा स᭥ब᭠धी   (बᱟबकैि᭨पक ᮧ᳤ २०×२= ४०) 
 साबᭅजिनक सेवा ᮧवाह स᭥ब᭠धी 
 नगर कायᭅपािलका र वडा कायाᭅलयबाट ᮧवाह ᱟने सेवा स᭥ब᭠धी 
 नगर ᮧहरीको काम, कतᭅ᳞ र अिधकार स᭥ब᭠धी 
 नगर ᮧहरीको यो᭏यता तथा आचरण स᭥ब᭠धी 
 कसुर तथा सजाय स᭥ब᭠धी ᭣यब᭭था स᭥ब᭠धी 
 सुरᭃाको अवधारणा, मह᭜व, ग᭭ती, सूचना संकलन, िव᳣ेषण, ᮧवाह र सम᭠यव, िभड िनय᭠ᮢणका 

उपायहᱧ लगायतका सुरᭃा ᳞व᭭थापनका िबषयहᱧ  
 अपराध, अनुस᭠धान, पᳯरचय, मह᭜व, र िविधहᱧ, घटना᭭थल संरᭃण, जाहरेी दरखा᭭त, खान तलासी 

गदाᭅ ᭟यान ᳰदनुपनᱷ कुराहᱧ, पᮓाउ र थुनछेक गनुᭅपूवᭅ अपनाउनुपनᱷ िविधहᱧ, ᮧमाण संकलन गदाᭅ ᭟यान 
ᳰदनुपनᱷ कुराहᱧ लगायत अपराध  र अनुस᭠धान संग स᭥ब᭠धीत िबषयहᱧ  

 नेपालको सिवधानमा मौिलक हक र कतᭅ᳞ रा᭔यको िनदᱷशक िस᳎ा᭠त, नीित तथा दािय᭜व, रा᭔यको 

सरचना  र रा᭔य शिᲦको बाँडफाँड, अि᭎तयार दᱧुपयोग अनुस᭠धान आयोग, राि᳦य मानब अिधकार 
आयोग स᭥ब᭠धी नेपालको संिवधानको ᮧावधानको जानकारी 

 मुलकᳱ दवेानी फौजदारी कायᭅिविध संिहता २०७४ को पᳯर᭒छेद २ 
 मुलुकᳱ अपराध संिहता, २०७४ को भाग २, पᳯर᭒छेद २, ३, ४ र ५  
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पᳯरिश᳥- (क ) 
शारीᳯरक त᭠दᱧु᭭ती परीᭃाको अकंभार 

• कुनै पिन इभे᭠टमा अनुᱫीणᭅ ᱟने उ᭥मेदवारलाई सो भ᭠दा पिछ ᱟने इभे᭠टमा सहभागी गराइने छैन  

(१) ३०० िमटर दौड 

ᮓ.सं. पᱧुषको लािग समयाविध 
पᱧुष/मिहला अकंः 

२० .०० 
मिहलाको लािग समयाविध 

१ ४५ सेके᭛ड वा सो भ᭠दा कम २० .०० ५५ सेके᭛ड वा सो भ᭠दा कम 
२ ४७ सेके᭛ड स᭥म १८ .००  ५७ सेके᭛ड स᭥म 
३ ४९ सेके᭛ड स᭥म १६ .००  ५९ सेके᭛ड स᭥म 
४ ५१ सेके᭛ड स᭥म १४ .००  ६१ सेके᭛ड स᭥म 
५ ५३ सेके᭛ड स᭥म १२ .००  ६३ सेके᭛ड स᭥म 
६ ५४ सेके᭛ड स᭥म १० .०० ६५ सेके᭛ड स᭥म 
७ ५६ सेके᭛ड स᭥म ८ .०० ६७ सेके᭛ड स᭥म 
८ ५६ सेके᭛ड भ᭠दा बढी अनुᱫीणᭅ ६७ सेके᭛ड भ᭠दा बढी 

(२) लङ ज᭥प 
ᮓ.सं. पᱧुषको लािग दरुी पᱧुष/मिहला अकंः १० .०० मिहलाको लािग दरुी 
१ १५ ᳰफट वा सो भ᭠दा बढी १०.०० १२ ᳰफट वा सो भ᭠दा बढी 
२ १४ ᳰफट स᭥म ८ .५०  ११ ᳰफट स᭥म 
३ १३ ᳰफट स᭥म ७ .०० १० ᳰफट स᭥म 
४ १२ ᳰफट स᭥म ५ .५०  ९ ᳰफट स᭥म 
५ ११ ᳰफट स᭥म ४ .०० ८ ᳰफट स᭥म 
६ ११ ᳰफट भ᭠दा कम अनुᱫीणᭅ ८ ᳰफट भ᭠दा कम 

तीन पटक स᭥म ᮧयास गनᭅ पाउने । 
(३) हाई ज᭥प 

ᮓ.सं. पᱧुषको लािग उचाई पुᱧष/मिहला अकं १०.०० मिहलाको लािग उचाई 
१ ४.५ ᳰफट स᭥म १०.०० ३.५ ᳰफट स᭥म 
२ ४ ᳰफट स᭥म ८ .०० ३ ᳰफट स᭥म 
३ ३.५ ᳰफट स᭥म ६ .०० २.५ ᳰफट स᭥म 
४ ३ ᳰफट स᭥म ४ .०० २ ᳰफट स᭥म 
५ ३ ᳰफट भ᭠दा कम अनुᱫीणᭅ २ ᳰफट भ᭠दा कम 

तीन पटकस᭥म ᮧयास गनᭅ पाउने 
 

(४) िसट  अप 
ᮓ.सं. पᱧुषको लािग पटक पᱧुष/मिहला अकं १० .०० मिहलाको लािग पटक 
१ २० पटक वा सो भ᭠दा मािथ  १० .०० १३ वा बढी 
२ १७ पटक स᭥म ८ .०० १० पटक स᭥म 
३ १४ पटक स᭥म ६ .०० ७ पटक स᭥म 
४ १० पटक स᭥म ४ .०० ४ पटक स᭥म 
५ १० पटकस᭥म गनᭅ नसᲣे अनुᱫीणᭅ ४ पटकस᭥म गनᭅ नसᲣे 

तीन पटकस᭥म ᮧयास गनᭅ पाउने 
(५ )  पुस अप 

ᮓ.सं. पुᱧषको लािग पटक पुᱧष/मिहला अकं १० .०० मिहलाको लािग पटक 
१ २० पटक वा सो भ᭠दा मािथ  १० .०० १३ वा बढी 
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२ १७ पटक स᭥म ८ .०० १० पटक स᭥म 
३ १४ पटक स᭥म ६ .०० ७ पटक स᭥म 
४ १० पटक स᭥म ४ .०० ४ पटक स᭥म 
५ १० पटकस᭥म गनᭅ नसᲣे अनुᱫीणᭅ ४ पटकस᭥म गनᭅ नसᲣे 

तीन पटकस᭥म ᮧयास गनᭅ पाउने 
 

(६) िचन अप/पुल अप  
(अ ) ᮧहरी जवान पदको लािग माᮢ  

ᮓ.सं. पᱧुषको लािग पटक पᱧुष/मिहला अकं १० .०० मिहलाको लािग पटक 
१ १२  पटक वा सो भ᭠दा मािथ  १० .०० ३ पटक वा सो भ᭠दा मािथ  
२ ८ पटक स᭥म ८ .०० २  पटक स᭥म 
३ ६  पटक स᭥म ६ .०० १ पटक स᭥म 
४ ५  पटक स᭥म ४ .०० ३० सेके᭛ड स᭥म झुि᭛डन सᲣे  
५ ५  पटकस᭥म गनᭅ नसᲣे अनुᱫीणᭅ ३० सेके᭛ड स᭥म झुि᭛डन नसᲣे 

 

(आ ) ᮧहरी हव᭨दार पदको लािग  
ᮓ.सं. पᱧुषको लािग पटक पᱧुष/मिहला अकं १० .०० मिहलाको लािग पटक 
१ ८  पटक वा सो भ᭠दा मािथ  १० .०० ३ पटक वा सो भ᭠दा मािथ  
२ ६  पटक स᭥म ८ .०० २  पटक स᭥म 
३ ४  पटक स᭥म ६ .०० १ पटक स᭥म 
४ ३  पटक स᭥म ४ .०० ३० सेके᭛ड स᭥म झुि᭛डन सᲣे  
५ ३  पटकस᭥म गनᭅ नसᲣे अनुᱫीणᭅ ३० सेके᭛ड स᭥म झुि᭛डन नसᲣे 

(६ ) ३.२ ᳰक.मी. (२ माइल) दौड 

ᮓ.सं. पᱧुषको लािग समयाविध पᱧुष/मिहला अंक ३०.०० मिहलाको लािग समयाविध 
१ १४ िमनेट वा सो भ᭠दा कम ३०.०० १८ िमनेट वा सो भ᭠दा कम 
२ १५ िमनेट स᭥म २६.०० १९ िमनेट स᭥म 
३ १६ िमनेट स᭥म    २०.०० २० िमनेट स᭥म 
४ १७ िमनेट स᭥म १६.०० २१ िमनेट स᭥म 
५ १८ िमनेट िभᮢ १२.०० २२ िमनेट िभᮢ 
६ १८ िमनेट भ᭠दा बढी अनुᱫीणᭅ २२ िमनेट भ᭠दा बढी 

 
३. नगर ᮧहरी सहायक िनरीᭃक पदको खुला ᮧितयोिगता᭜मक परीᭃाको पाᲹᮓम  
पद : नगर ᮧहरी सहायक िनरीᭃक             सेवा/समुह : ᮧशासन/सुरᭃा 
तह : चौथो 
 

परीᭃा योजना 
ᮓ.स. चरण  िववरण पूणाᭅ᭑क उᱫीणाᭅ᭑क 
१  ᮧथम चरण  ᮧारि᭥भक ᭭वा᭭᭝य परीᭃण -  

शारीᳯरक त᭠दᱧु᭭ती मू᭨या᭑कन  -  

२  ि᳇तीय चरण िव᭭तृत ᭭वा᭭᭝य परीᭃण   - - 
३  तृतीय चरण  िलिखत परीᭃा १००  ४०  
४  चतुथᭅ चरण अ᭠तवाᭅताᭅ  २०  -  
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१.  ᮧथम चरण 

(क) ᮧारि᭥भक ᭭वा᭭᭝य परीᭃण 
ᮧारि᭥भक ᭭वा᭭᭝य परीᭃण (ᳰफिजकल ᳰफटनेस) मा अनुᱫीणᭅ ᱟने अव᭭था : 
१. अंगभंग/कुᱨप देिखने  
२. हात खुᲵा बा᭑गो-ᳯट᭑गो र औलाहᱧ ᳯठक नभएको  
३. घंुडा Knee Lock भएको अथवा Rickets भई फाᳯटएको  (K2 र K2 भ᭠दा मािथको) 

४. धेरै चे᭡टो पैताला भएको  (भालु पईले ) 
५. ᭭प᳥ बोली नभएको  
६. बो᭨नै नसᲣे  
७. ढाड कुᮧो  भएको 
८. शरीर पूरा झूकाउन नसᲣे 
९. िजउ को᭨टे परेको (बा᭑गो  शरीर भएको) 
१०. दबुी भएको 
११. कपाल झरेको, फु᮲ो वा रंगाएको  

१२. लुरे (उचाई अनुसार अ᭜यािधक द᭣ुलो )  
१३. आँखा डेडो भएको  
१४. कुनै एक आँखा िच᭥लन नसᲣे  
१५. उमेर अनुसार उचाइ तथा तौलभ᭠दा असामा᭠य बढी तौल भएको 
१६. शरीर मोटो तर हात खुᲵा िझनो दिेखने  
१७. अनुहारमा अ᭭वाभािवक दागहᱧ भएको 
१८. शᳯररको बािहर देिखने भागमा Ჷाटु माकᭅ  बनाएको 
१९. २ वटा भ᭠दा बढी दाँत ᳰकराले खाएको वा झरेको 
२०. मेᳯरकोच वा नशा फु᭨ने भएको 
२१.  पुᱧषको हकमा उचाई ५ ᳰफट २ ई᭠च तथा वजन ५० ᳰकलो  र मिहलाको हकमा ५ ᳰफट    उचाई  तथा 

वजन ४५ ᳰकलो ᱟनुपनᱷ  
२२. आँखा माइनस २ वा ᭡लस २ भ᭠दा बढी कमजोर नभएको  
२३. पुᱧषको हकमा छाती नफुलाउदा घटीमा ३१ इ᭠च र फुलाउदा ३३ इ᭠च भएको      

(ख) शारीᳯरक त᭠दᱧु᭭ती म᭨ूयांकन परीᭃा  
ईभे᭠᭗स 

 
पुᱧष मिहला 

उᱫीणᭅ अनᱫुीणᭅ उᱫीणᭅ अनᱫुीणᭅ 

३०० िम.दौड  ५५ सेके᭠डस᭥म  ५५ सेके᭠ड भ᭠दा 
मािथ  

६७ सेके᭠डस᭥म ६७ सेके᭠ड भ᭠दा मािथ  

हाई ज᭥प  कि᭥तमा ३ ᳰफट  ३ ᳰफट भ᭠दा कम  कि᭥तमा २  ᳰफट  २  ᳰफट भ᭠दा कम  
िसट अफ  कि᭥तमा १२ पटक  १२ पटक भ᭠दा कम  कि᭥तमा ५ पटक  ५ पटक भ᭠दा कम  
पुस अफ  कि᭥तमा १०  पटक १० पटक  भ᭠दा कम  कि᭥तमा ४   पटक ४  पटक  भ᭠दा कम  
िचन अफ / पुल 
अफ  

कि᭥तमा ३   पटक ३  पटक  भ᭠दा कम  कि᭥तमा ३० सेके᭛ड 
स᭥म    

३० सेके᭛ड स᭥म 
झुि᭠डन नसᲣे   

३.२ ᳰक.िम. (२ 
माईल) दौड  

१८  िमनेट स᭥म  १८  िमनेट  भ᭠दा 
मािथ  

२१   िमनेट स᭥म  २१   िमनेट  भ᭠दा 
मािथ  

नोट :- कुनै पिन ईभे᭠᭗समा अनुᱫीणᭅ ᱟने उ᭥मेदवारलाई सो भ᭠दा पिछ ᱟने इभे᭠टमा सहभागी गराईने छनै l  
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२. ि᳇तीय चरण :   

    िब᭭तृत तथा िवशेष ᭭वा᭭᭝य परीᭃण : 

A. Height, weight and chest measurement 

B. Chest Check up (X-ray report) 

C. Urine Test 

D. Ear, Nose and Throat Check up 

E. Dental Check up 

F. General Physic Check up (Surgical Test) 

G. Blood Pressure and pulse check up 

H. Eye Test (Colour Blind and Vision Power) 

I. General Personality Observation 

J. Psychiatric Checking 

K. HIV/AIDS 

L. हपेाटाइᳯटस बी लगायत जᳯटल शंका᭭पद रोगहᱧ  
 

३. तृतीय चरण :  
िलिखत परीᭃा 
िलिखत पᳯरᭃा दहेाय बमोिजमको परीᭃा योजना अनुसार ᱟने छ l  

परीᭃण ᭃेᮢ  िबषय  परीᭃा ᮧणाली अंक भार पुणाᭅङ्
क 

उᱫीणाᭅ
᭑क 

समय  

सामा᭠य ᭄ान तथा 
बौि᳍क परीᭃण  

(क) सामा᭠य ᭄ान व᭭तुगत  
बᱟबकैि᭨पक  

१०×२= २०   १००  ४०  २ 
घ᭛टा  

(ख) बौि᳍क 
परीᭃण 

व᭭तुगत  
बᱟबकैि᭨पक  

५ ×२ = १०    

भाषा िनपूणता 
परीᭃण  

(क) अंᮕेजी भाषा  िबषयगत   २ ×५ = १०   

(ख) नेपाली भाषा  िबषयगत   ४ ×५ = २०    

पेशागत अिभᱨची 
परीᭃण  

पेशागत सै᳎ाि᭠तक 
᭄ान तथा 
᳞बहाᳯरक परीᭃण  

व᭭तुगत  
बᱟबकैि᭨पक  

१०×२= २०     

िबषयगत   ४ ×५ = २०   

अ) सामा᭠य ᭄ान तथा वौि᳍क परीᭃण  

(क) सामा᭠य ᭄ान (१० ᮧ᳤ × २ अंक = २०) 
१.  भूगोल  

 नेपालको भूगोल: अवि᭭थित, हावापानी, नदीनाला, ताल तलैया, र बनजंगल l  
 नेपालको राि᳦य िनकुᲳ र संरिᭃत ᭃेᮢहᱨ l  
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 भजनी नगरपािलकाको भौगौिलक, राजिनितक, आᳶथᭅक, सामािजक, सा᭭कृितक अव᭭था स᭥ब᭠धी 
जानकारी । 

२. इितहास, सं᭭ कृित र सामािजक अव᭭था 
 नेपालको ᮧाचीनकालदेिख वतᭅमान समय स᭥मको राजनीितक, आᳶथᭅक एवं सामािजक साँ᭭कृितक अव᭭था 

l    
 नेपालमा ᮧचिलत धमᭅ, भाषा, जातजाित र जनसं᭎या स᭥ब᭠धी सामा᭠य जानकारी l  

३.  ᭭थानीय सरकार सᲱालन ऐन स᭥ब᭠धी सामा᭠य जानकारी 
४ क᭥᭡युटर, मोबाइल, इमेल-इ᭠टरनेट, सामािजक सᲳाल ज᭭ता नवीन ᮧिविधले मानव जीवनमा पारेको ᮧभाव 
 ५. पयाᭅवरणीय संरᭃण, जलवायु पᳯरवतᭅन, जनसांि᭎यक, शहरीकरण, बसोबास, ᮧदषूण तथा राि᳦य स᭥पदाको 

संरᭃण स᭥ब᭠धी जानकारी l  
६. नेपालको संिवधान स᭥ब᭠धी सामा᭠य जानकारी ( भाग १,२,३.४ र अनुसूचीहᱧ ) 
७. SAARC, BIMSTEC, NATO, INTERPOL स᭥ब᭠धी सामा᭠य जानकारी l  
८. नगर ᮧहरी स᭥ब᭠धी जानकारी, ᮝाᳰफक संकेत स᭥ब᭠धी जानकारी l  

(ख) बौि᳍क परीᭃण (आई.᭍यु.) (५ ᮧ᳤ × २ अंक = १०) 

 शाि᭣दक अनुᮓम, समानता, वगᱮकरण, कोिडङ, िडकोिडङ, िम᭨दो निम᭨दो छुᲷाउने, ᳰदशा र दरूी स᭥ब᭠धी 
परीᭃण । 

 Airthmetic Test : percentage, Average, Profit and Loss, Time and Work  
(आ) भाषा िनपूणता परीᭃण   

(क) अंᮕजेी भाषा  (२×५ = १०)  

1. Short Report (Letter- form) 5 Marks  

Candidates will be asked to write a brief report in a letter-form addressing their chief 

administrative officer on any incident. 

2. Translation : 5 Marks 

A short Nepali OR English text will be given for translation into English OR 

Nepali. 
 

(ख) नपेाली भाषा ४ ×५ = २०    
१ समसामियक शीषᭅकमा िनब᭠ध लेखन  
२. िनधाᭅᳯरत िवषयमा ᮧितवेदन लेखन  
३. िविभ᳖ िबषयको पᮢ- ताकेता पᮢ, ᮧितउᱫर पᮢ लेखन  
४. समसामियक िवषयको ᳯट᭡पणी लेखन   

(इ) पेशागत अिभᱨिच परीᭃण (कुल अकंभार ४० ) 

     (क) पेशागत सै᳎ाि᭠तक ᭄ान तथा ᳞बहाᳯरक परीᭃण (व᭭तुगत /बᱟबकैि᭨पक १०×२= २०)  

        (१) साबᭅजिनक सेवा ᮧवाह स᭥ब᭠धी 
o नगर कायᭅपािलका र वडा कायाᭅलयबाट ᮧवाह ᱟने सेवा स᭥ब᭠धी 
o नगर ᮧहरीको काम,कतᭅ᳞ र अिधकार स᭥ब᭠धी 
o नगर ᮧहरीको यो᭏यता तथा आचरण स᭥ब᭠धी 
o कसुर तथा सजाय स᭥ब᭠धी ᭣यब᭭था स᭥ब᭠धी 
o सुरᭃाको अवधारणा, मह᭜व, ग᭭ती, सूचना संकलन, िव᳣ेषण, ᮧवाह र सम᭠यव, िभड िनय᭠ᮢणका 

उपायहᱧ लगायतका सुरᭃा ᳞व᭭थापनका िबषयहᱧ  
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o अपराध, अनुस᭠धान, पᳯरचय, मह᭜व, र िविधहᱧ, घटना᭭थल संरᭃण, जाहरेी दरखा᭭त, खान तलासी 
गदाᭅ ᭟यान ᳰदनुपनᱷ कुराहᱧ, पᮓाउ र थुनछेक गनुᭅपूवᭅ अपनाउनुपनᱷ िविधहᱧ, ᮧमाण संकलन गदाᭅ ᭟यान 
ᳰदनुपनᱷ कुराहᱧ लगायत अपराध  र अनुस᭠धान संग स᭥ब᭠धीत िबषयहᱧ  

२. नेपालको सिवधानमा मौिलक हक र कतᭅ᳞ रा᭔यका िनदᱷशक िस᳎ा᭠त, नीित तथा दािय᭜व, रा᭔यको 
सरचना  र रा᭔य शिᲦको बाँडफाँड, अि᭎तयार दᱧुपयोग अनुस᭠धान आयोग, राि᳦य मानब अिधकार 
आयोग स᭥ब᭠धी नेपालको संिवधानको ᮧावधानको जानकारी 

३. मुलकᳱ दवेानी फौजदारी कायᭅिविध संिहता २०७४ को पᳯर᭒छेद २ 
४. मुलुकᳱ अपराध संिहता, २०७४ को भाग २, पᳯर᭒छेद २, ३, ४ र ५  
५. ᳞ावहाᳯरक परीᭃण : पᳯरि᭭थित ज᭠य ( Situational Based) र घटना ᮧितवेदन (Incident Based) 

(ख) पेशागत सै᳎ाि᭠तक ᭄ान तथा ᳞ावहाᳯरक परीᭃण र सेवा ᮧवाह स᭥ब᭠धी िवषयगत  (४  ᮧ᳤ × ५  अंक = 
२०) 

• नगरपािलकाको वगᱮकरण स᭥ब᭠धी जानकारी 

• गाउँपािलका र नगरपािलकाको अिधकार स᭥ब᭠धी जानकारी 

• नगर ᮧहरीका काम कतᭅ᳞ र अिधकारहᱨ स᭥ब᭠धी जानकारी 

• ᭭थानीय तहको िवᱫीय अिधकार स᭥ब᭠धी जानकारी 
(४) चतुथᭅ  चरण : अ᭠तवाᭅताᭅ 

िवषय  पूणाᭅ᭑क परीᭃा ᮧणाली 
अ᭠तवाᭅताᭅ  २० मौिखक 

नोट : अ᭠तवाᭅताᭅमा अिधकतम २० अंक ᱟनेछ, जसमा अं᭑क ᮧदान गदाᭅ ᭠युनतम ८ अंक र अिधकतम १४ को िसमा 
िभᮢ रिह ᮧदान गनुᭅपनᱷ छ र सो भ᭠दा बढी वा कम गनुᭅ परेमा पु᳥ी सिहतको कारण पेश गनुᭅ पनᱷछ । 
 

 
अनुसचूी–२ 

(दफा ६ सँग स᭥ब᭠धीत) 
पदसं᭎या (ᮧितशत) िनधाᭅरण स᭥ब᭠धी सूᮢ  

(क) नगर ᮧहरी (᳞व᭭थापन ऐन, २०८०) को दफा ४ को उपदफा (२) अनुसार ४५ ᮧितशतबाट (मिहला, दिलत, 

थाᱧ, आᳶथᭅक ᱨपमा िवप᳖ खस आयᭅ, आᳰदवासी/जनजाित, िपछिडएको ᭃेᮢ, मधेसी र मुि᭭लम उ᭥मेदवार 
बीच माᮢ ᮧित᭭पधाᭅ गराउनका लािग छुᲷाउँदा) ᱟने पद र बाँकᳱ ५५ ᮧितशत सबै उ᭥मदेवारहᱨ बीच खुला 
ᮧित᭭पधाᭅका लािग पदसं᭎या (ᮧितशत) िनधाᭅरण गनᱷ सूᮢ र सो अनुसार ᮧितशत िनधाᭅरण गदाᭅ कायम ᱟन 
आउने पदसं᭎या दहेाय बमोिजम ᱟनेछः 
 

५५ ᮧितशत खुला ᮧितयोिगता᳇ारा पदपुᳶतᭅका लािग ४५ ᮧितशत तोᳰकएका समूहहᱧका बीच खुला 
ᮧितयोिगता᳇ारा पदपुᳶतᭅका लािग 

ख᭨ुला पदको लािग छुᲷाइएको पद सं᭎या × ५५/१०० ख᭨ुला पदको लािग छुᲷाइएको पद सं᭎या×४५/१०० 
 

(ख) ख᭛ड (क) बमोिजम कुनै पद वा पदहᱨका स᭥ब᭠धमा सूᮢ ᮧयोग गदाᭅ भागफल दशमलवमा आएमा ५५ ᮧितशत र 
४५ ᮧितशत म᭟ये जुनमा बढी आउँछ, ᭜यसैका लािग ᮧितशत िनधाᭅरण गनᱷ । दशमलव पिछ दवैु समूहमा बराबर 
अंक आएमा पिहले ५५ ᮧितशत खुलालाई ᮧाथिमकता ᳰदने । यसरी पदसं᭎या ᮧितशत िनधाᭅरण गदाᭅ दहेाय 
बमोिजम पदसं᭎या कायम ᱟने छ : 
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खलुा ᮧितयोिगताका 
ᮧितशत िनधाᭅरण 
पिछ कायम भएको 
पद सं᭎या 

५५ ᮧितशत खलुा ᮧितयोिगता᳇ारा 
पदपुᳶतᭅका लािग 

४५ ᮧितशत तोᳰकएका समूहहᱧका 
बीच खुला ᮧितयोिगता᳇ारा 
पदपुᳶतᭅका लािग 

सुᮢको ᮧयोग पदस᭎ंया सुᮢको ᮧयोग पदसं᭎या 
1 1×55/100 = 0.55 1 1×45/100 = 0.45 0 
2 2×55/100 = 1.10 1 2×45/100 = 0.90 1 
3 3×55/100 = 1.65 2 3×45/100 = 1.35 1 
4 4×55/100 = 2.20 2 4×45/100 = 1.80 2 
5 5×55/100 = 2.75 3 5×45/100 = 2.25 2 
6 6×55/100 = 3.30 3 6×45/100 = 2.70 3 
7 7×55/100 = 3.85 4 7×45/100 = 3.15 3 
8 8×55/100 = 4.40 4 8×45/100 = 3.60 4 
9 9×55/100 = 4.95 5 9×45/100 = 4.05 4 
10 10×55/100 = 5.50 6 10×45/100 = 4.50 4 
11 11×55/100 = 6.05 6 11×45/100 = 4.95 5 
12 12×55/100 = 6.60 7 12×45/100 = 5.40 5 
13 13×55/100 = 7.15 7 13×45/100 = 5.85 6 

 

(ग) ख᭛ड (ख) अनुसार ऐन᳇ारा तोᳰकएको ४५ ᮧितशत खुला ᮧित᭭पधाᭅका लािग छुᲷाइएको पदलाई शतᮧितशत 

मानी ती पदम᭟ये नगर ᮧहरी (᳞व᭭थापन) ऐन, २०८० को दफा ४ को उपदफा (२) अनुसार ४५ ᮧितशतबाट 

(मिहला, दिलत, थाᱧ, आᳶथᭅक ᱨपमा िवप᳖ खस आयᭅ, आᳰदवासी/जनजाित, िपछिडएको ᭃेᮢ, मधेसी र मुि᭭लम) 
उ᭥मेदवार बीच माᮢ ᮧित᭭पधाᭅका लािग पदसं᭎या (ᮧितशत) िनधाᭅरण गनᱷ सूᮢ र सो अनुसार ᮧितशत िनधाᭅरण 
गदाᭅ कायम ᱟन आउने पदसं᭎या देहाय बमोिजम ᱟने छः 

ᮧितशत िनधाᭅरण गनᱷ सूᮢ ः 
िस.नं. नगर ᮧहरी (᳞व᭭थापन ऐन, २०८० को दफा ४ को 

उपदफा (२) मा उ᭨लेिखत समूह 

पद सं᭎या छुᲷाउने सुᮢ  

१ मिहला (३३ ᮧितशत) पदसं᭎या/१००×३३ 
२ दिलत (१४ ᮧितशत) पदसं᭎या/१००×१४ 
३ थाᱧ (१३ᮧितशत) पदसं᭎या/१००×१३ 
४ आᳶथᭅक ᱧपले िवप᳖ खस आयᭅ (११ ᮧितशत) पदसं᭎या/१००×११ 
५ आᳰदबासी/जनजाित (११ ᮧितशत) पदसं᭎या/१००×११ 
६ िपछिडएको ᭃेᮢ (११ ᮧितशत) पदसं᭎या/१००×११ 
७ मधेशी (४ ᮧितशत) पदसं᭎या/१००×४ 
८ मुि᭭लम (३ ᮧितशत) पदसं᭎या/१००×३ 

 

(घ) ख᭛ड (ग) बमोिजम कुनै पदको स᭥ब᭠धमा सुᮢ ᮧयोग गदाᭅ भागफल दशमलबमा आएमा पिहला मिहला, दिलत, 

थाᱧ, आᳶथᭅक ᱧपले िवप᳖ खस आयᭅ, आᳰदबासी/जनजाित, िपछिडएको ᭃेᮢ, मधेशी र मुि᭭लम जुनमा बढी आउछ 

᭜यसैका लािग ᮧितशत िनधाᭅरण गनᱷ । दशमलब पिछ मिहला, दिलत, थाᱧ, आᳶथᭅक ᱧपले िवप᳖ खस आयᭅ, 

आᳰदबासी/जनजाित, िपछिडएको ᭃेᮢ, मधेशी र मुि᭭लमको बराबर अंक आएमा मिहलालाई ᮧाथिमकता ᳰदने । 

दिलत, थाᱧ, आᳶथᭅक ᱧपले िवप᳖ खस आयᭅ, आᳰदबासी जनजाित, िपछिडएको ᭃेᮢ, मधेशी र मुि᭭लमको बराबर 

अंक आएमा दिलतलाई ᮧाथिमकता ᳰदने । थाᱧ, आᳶथᭅक ᱧपले िवप᳖ खस आयᭅ, आᳰदबासी/जनजाित, िपछिडएको 

ᭃेᮢ, मधेशी र मुि᭭लमको बराबर अंक आएमा थाᱧलाई ᮧाथिमकता ᳰदने । आᳶथᭅक ᱧपले िवप᳖ खस आयᭅ, 
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आᳰदबासी/जनजाित, िपछिडएको ᭃेᮢ, मधेशी र मुि᭭लमको बराबर अंक आएमा आᳶथᭅक ᱧपले िवप᳖ खस 

आयलाई ᮧाथिमकता ᳰदने । आᳰदबासी/जनजाित, िपछिडएको ᭃेᮢ, मधेशी र मुि᭭लमको बराबर अंक आएमा 

आᳰदबासी जनजाितलाई ᮧाथिमकता ᳰदने । िपछिडएको ᭃेᮢ, मधेशी र मुि᭭लमको बराबर अकं आएमा 
िपछिडएको ᭃेᮢलाई ᮧाथिमकता ᳰदने । मधेशी र मुि᭭लमको बराबर अंक आएमा मधेशीलाई ᮧाथिमकता ᳰदने । 
यसरी पदसं᭎या ᮧितशत िनधाᭅरण गदाᭅ देहाय बमोिजम पदसं᭎या कायम ᱟनेछः 
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८ २.६४ ३ १.१२ १ १.०४ १ ०.८८ १ ०.८८ १ ०.८८ १ ०.३२  ०.२४  

९ २.९७ ३ १.२६ १ १.१७ १ ०.९९ १ ०.९९ १ ०.९९ १ ०.३६ १ ०.२७  

१० ३.३० ३ १.४० १ १.३० १ १.१० १ १.१० १ १.१० १ ०.४० १ ०.३० १ 

 

 
अनुसूची–३ 

(दफा ७ को सँग स᭥ब᭠धीत) 
भजनी नगरपािलका 

नगर कायᭅपािलकाको कायाᭅलय 
भजनी, कैलाली 

सुदरूपि᳟म ᮧदशे, नेपाल 
सेवा करारमा  पदपᳶूतᭅ गनᱷ स᭥ब᭠धी  सूचना 

( सचूना ᮧकािशत िमित  /  /  ) 
 यस भजनी नगरपािलका नगर कायᭅपािलकाको िमित  / /  गतेको बैठकको िनणᭅयानुसार, यस कायाᭅलयको लािग दहेाय बमोिजमका 
पदमा सेवा करारमा राᲧुपनᱷ भएकोले तपिसल बोमोिजम ᭠युनतम आव᭫यक यो᭏यता पुगेका इ᭒छुक नेपाली नागᳯरकहᱧले सूचना 
ᮧकािशत भएको िमितले १५ (प᭠ᮥ) ᳰदन िभᮢ आ᭢नो िववरण सिहत यस कायाᭅलयको नाममा रहकेो राि᳦य बािण᭔य बᱹक भजनीको 
खाता नं. ४१५०१००३०१०१००२ मा तोᳰकएको शु᭨क ितरेको सᲥलै भौचर/रिसद सिहत तोᳰकएको ढाँचामा यस 
नगरपािलकाको कायाᭅलयमा दरखा᭭त पेश गनᭅ ᱟन यो सूचना ᮧकाशन गᳯरएको छ l  
आव᭫यक माग पद स᭎ंया : 

 

ᮓ.सं. िव᭄ापन 
न.ं 

   पद खलुा  समावेसी समहू ज᭥मा 
माग पद 
स᭎ंया  

    

१    नगर ᮧहरी सहायक 
िनरीᭃक  

      

२    नगर ᮧहरी हव᭨दार         
३    नगर ᮧहरी जवान         
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दरखा᭭त दताᭅ: अि᭠तम िमित    /.../..../ कायाᭅलय समय िभᮢ  
दरखा᭭त बझुाउन े᭭थान :- भजनी नगरपािलका नगर कायᭅपािलकाको कायाᭅलय, भजनी कैलाली l 
दरखा᭭त द᭭तरु :- नगर ᮧहरी सहायक िनरीᭃक पदको दरखा᭭त द᭭तुर बापत  ᱧ ५००/- बुझाउनु पनᱷछ, नगर ᮧहरी हव᭨दार 
पदको लािग दरखा᭭त द᭭तुर बापत ᱧ ३००/- बुझाउनु पनᱷछ र नगर ᮧहरी जवान पदको लािग दरखा᭭त द᭭तुर बापत ᱧ १५०/- 
बुझाउनुपनᱷ छ l एक भ᭠दा बढी समुहमा दरखा᭭त ᳰदने उ᭥मेदवारको हकमा ᮧ᭜येक समुहको लािग २० ᮧितशतका दरल ेथप द᭭तुर 

लाᲨे छ l 
᭠यूनतम यो᭏यता :- 
क . नगर ᮧहरी सहायक िनरीᭃक 

१.  दरखा᭭त ᳰदने अि᭠तम िमितमा  १८  वषᭅ पुरा भई ४५ वषᭅ ननाघेको । 
२.  मा᭠यता ᮧा᳙ िशᭃण सं᭭थाबाट कि᭥तमा ᮧवेिशका परीᭃा वा सो सरह उᱫीणᭅ गरेको ।  
३.  सुरᭃा िनकायमा कि᭥तमा ५ वषᭅ सेवा गरी सुरᭃा िनकायको कि᭥तमा हव᭨दार सरहको पदबाट सेवा िनवृत भएको । 
४.  नैितक पतन दिेखने कुनै फौजदारी अिभयोगमा सजाय नपाएको l 
५.  कुनै राजनीितक दलको सद᭭य नरहकेो l 
६.  मिहलाको लागी  घटीमा ५ ᳰफट र पुᱧषको लागी घटीमा ५ ᳰफट २ इ᭠च उचाई भएको l  
७.  पुᱧषको हकमा छाती नफुलाउँदा घटीमा ३१ इ᭠च र फुलाउँदा ३३ इ᭠च भएको l 
८.  मिहलाको हकमा कि᭥तमा ४५  ᳰकलो   र पुᱧषको हकमा ५० ᳰकलो तौल भएको l 

९. आँखा माईनस २ वा ᭡लस २ भ᭠दा बढी कमजोर नभएको र शरीरमा कुनै अगंभंग नभएको ᱟनुपनᱷ । 
१०. ᭭ वीकृत िचᳰक᭜सकबाट िनरोिगताको ᮧमाण पᮢ पाएको l 

११. भिव᭬यमा सरकारी सेवाको िनिमᱫ अयो᭏य ᱟने गᳯर कुनै सेवाबाट बखाᭅ᭭त नभएको l 
ख. हव᭨दारको लािग  

१. दरखा᭭त ᳰदने अि᭠तम िमितमा  १८  वषᭅ पुरा भई ४०  वषᭅ ननाघेको । 
२. मा᭠यता ᮧा᳙ िशᭃण सं᭭थाबाट कि᭥तमा १० कᭃा  वा सो सरह उᱫीणᭅ गरेको । 
३. सुरᭃा िनकायमा कि᭥तमा ५ वषᭅ अिनवायᭅ सेवा गरेको । 
४. नैितक पतन दिेखने कुनै फौजदारी अिभयोगमा सजाय नपाएको l 

५. कुनै राजनीितक दलको सद᭭य नरहेको l 

६. नगर ᮧहरी सहायक िनरीᭃक पदको लािग तोᳰकए बमोिजम ᮓ.सं. ६  दिेख ११ स᭥मका यो᭏यताहᱧ पुरा भएको l  
ग .नगर ᮧहरी जवानको लािग  

१. दरखा᭭त ᳰदने अि᭠तम िमितमा  १८  वषᭅ पुरा भई २५  वषᭅ ननाघेको । 
२. मा᭠यता ᮧा᳙ िशᭃण सं᭭थाबाट कि᭥तमा ८ कᭃा  उᱫीणᭅ गरेको ।  
३. नैितक पतन दिेखने कुनै फौजदारी अिभयोगमा सजाय नपाएको l 

४. कुनै राजनीितक दलको सद᭭य नरहेको l 

५. नगर ᮧहरी सहायक िनरीᭃक पदको लािग तोᳰकए बमोिजम ᮓ.सं. ६  दिेख ११  स᭥मका यो᭏यताहᱧ पुरा भएको l  
 आवदेन साथ संलᲨ गनुᭅ पनᱷ कागजातहᱧ :- 

क) नेपाली नागᳯरकताको ᮧामािणत ᮧितिलिप   
ख) ᭠यूनतम शैिᭃक यो᭏यताको ᮧमाणपᮢको ᮧमािणत ᮧितिलिप  
ग) चाᳯरिᮢक ᮧमाणपᮢ   
घ) ..... ᮧित पासपोटᭅ आकारको फोटो   
ङ) िनरोिगताको ᮧमाण पᮢको ᮧितिलिप   
च) तािलम तथा अनुभव स᭥ब᭠धी ᮧमाणपᮢहᱧ भए सोको ᮧमािणत ᮧितिलिप ।   
छ) सुरᭃा िनकायमा सेवा गरेको ᮧमाण खु᭨ने कागज वा सेवा िनबृत वा अवकास खु᭨ने ᮧमाण पᮢको ᮧितिलिप  

     ज ) आᳶथᭅक ᱧपले िबप᳖ खस आयᭅको हकमा:-  ᮧचिलत कानुन बमोिजम गᳯरव पᳯरचय पᮢ ᮧा᳙ गरेको भए सो पᳯरचयपᮢ 
वा आᳶथᭅक ᱧपले िबप᳖ खस आयᭅ भएको कुरा पुि᳥ ᱟने कागज वा स᭥ब᭠धीत वडाको कायाᭅलयल ेआᳶथᭅक ᱧपले िबप᳖ 
खस आयᭅ िभᮢ पनᱷ समुदायको ᳞िᲦ वा पᳯरवार वा ᳞िᲦ हो भिन ᮧमािणत गᳯरᳰदएको कागजात  l  
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झ) दिलतका हकमा :- राि᳦य दिलत आयोगबाट सूिचकृत भएको जाितको हकमा सोही सूचीको आधारमा तर राि᳦य दिलत 
आयोगबाट सूिचकृत भएको जाित िभᮢ एक भ᭠दा बढी थरहᱧ भएमा स᭥ब᭠धीत ᭭थानीय तह / िनकायको ᮧमखुको 
िसफाᳯरसमा ᮧमखु िज᭨ला अिधकारीबाट सूिचकृत भएको जाित िभᮢको थर भिन ᮧमािणत भएको कागज  l 

ञ) थाᱧका हकमा :- राि᳦य थाᱧ आयोगबाट सूिचकृत भएको जाितको हकमा सोही सूचीको आधारमा तर राि᳦य थाᱧ  
आयोगबाट सूिचकृत भएको जाित िभᮢ एक भ᭠दा बढी थरहᱧ भएमा स᭥ब᭠धीत ᭭थानीय तह / िनकायको ᮧमखुको 
िसफाᳯरसमा ᮧमखु िज᭨ला अिधकारीबाट सूिचकृत भएको जाित िभᮢको थर भिन ᮧमािणत भएको कागज  l 

ट) आᳰदवासी जनजाितको  हकमा :- नेपाल आᳰदवासी जनजाती उ᭜थान राि᳦य ᮧित᳧ान ऐनमा सूिचकृत भएको जाितको 
हकमा सोही सूचीको आधारमा तर नेपाल आᳰदवासी जनजाती उ᭜थान राि᳦य ᮧित᳧ान ऐनमा सूिचकृत भएको जाित 
िभᮢ एक भ᭠दा बढी थरहᱧ भएमा स᭥ब᭠धीत ᭭ थानीय तह / िनकायको ᮧमखुको िसफाᳯरसमा ᮧमुख िज᭨ला अिधकारीबाट 
सूिचकृत भएको जाित िभᮢको थर भिन ᮧमािणत भएको कागज  l 

ठ) मधेसीको  हकमा :- नेपाल सरकारले नेपाल राजपᮢमा सूचना ᮧकािशत गरी तोके बमोिजमका सं᭭थाबाट मधेसी भिन 
ᮧामािणत भएको तर आᳰदवासी जनजाती उ᭜थान राि᳦य ᮧित᳧ान ऐनमा सूिचकृत भएको जाितको हकमा सोही सूचीको 
आधारमा तर नेपाल आᳰदवासी जनजाती उ᭜थान राि᳦य ᮧित᳧ान ऐनमा  सूिचकृत भएको जाित िभᮢ एक भ᭠दा बढी 
थरहᱧ भएमा स᭥ब᭠धीत ᭭थानीय तह/िनकायको ᮧमुखको िसफाᳯरसमा ᮧमखु िज᭨ला अिधकारीबाट सूिचकृत भएको 
जाित िभᮢको थर भिन ᮧमािणत भएको कागज  l 

ड) िपछिडएको ᭃेᮢका लािग  :- अछाम, कािलकोट, जाजरकोट, जु᭥ला, ᱟ᭥ला, बझाङ, बाजुरा, मुगु र ᱟ᭥ला िज᭨लामा ᭭थायी 
बसोबास गᳯर स᭥ब᭠धीत िज᭨लाबाट नै नागᳯरकको ᮧमाण पᮢ ᮧा᳙ गरेको तथा स᭥ब᭠धीत गाउँपािलका वा 
नगरपािलकाबाट दरखा᭭त पेश गदाᭅको बखतस᭥म सोही ᭭ थानमा ᭭ थायी बसोबास भएको भिन ᮧमािणत गरेको कागजात 
दरखा᭭त फाराम भनᱷ  ᳰदन भ᭠दा ३ मिहना अगािड स᭥मको िसफाᳯरस ᱟनुपनᱷ l ᭭थायी बसोबास भएको िज᭨ला बाहके 
अ᭠यᮢ िज᭨लाबाट नागᳯरकता िलएको भएमा नागᳯरकता जारी भएको िज᭨ला ᮧशासन कायाᭅलयबाट सो गनुᭅ परेको 
कारण उ᭨लेख भएको पᮢ l 

करार अविध :- कायᭅपािलकाको िनणᭅय अनुसार ᱟने छ l 
 परीᭃाको ᳰकिसम:-  ᮧारि᭥भक ᭭वा᭭᭝य परीᭃण, शारीᳯरक त᭠दᱧु᭭ती, िव᭭तृत ᭭वा᭭᭝य परीᭃण, िलिखत परीᭃा  र अ᭠तवाᭅताᭅ l 
५)  परीᭃा िमित :-  पिछ  तोᳰकने l 
६) सेवा सुिवधा :-  िबिभ᳖ पद तथा तहमा रहने नगर ᮧहरीको तलव, भᱫा र सेवाका शतᭅहᱧ नगरपािलकामा समान तहमा 

कायᭅरत कमᭅचारीको सरह ᱟनेछ l नगर ᮧहरीलाई कायᭅपािलकाको िनणᭅय अनुसार थप सेवा सुिबधा ᮧदान गनᭅ सᳰकनेछ  । 
पनु᳟ :-  
पेश गᳯरने सबै ᮧितिलिप कागजातको पछाडी उ᭥मेदवार ᭭वयंले ह᭭ताᭃर गᳯर ᮧमािणत गरेको ᱟनुपनᱷ छ l 
तोᳰकएको ᭥याद िभᮢ दािखला नभएका वा शतᭅ पुरा नभएका वा दरखा᭭त द᭭तुर नबुझाएका दरखा᭭त जुनसुकै समयमा र᳍ गनᭅ 
सᳰकने छ l 
तोᳰकएको शतᭅ पुरा नभई दरखा᭭त ᭭वीकृत नभएमा दरखा᭭त द᭭तुर ᳰफताᭅ ᱟने छैन l 
हरेक चरणको पᳯरᭃा समाि᳙ प᳟ात नितजा ᮧकाशन गᳯरनेछ र उतीणᭅ उ᭥मदेवारलाई माᮢ अकᲃ चरणको परीᭃामा सहभागी 
गरईनेछ l  
  नोट : आवदेनको ढाचँा, भजनी नगरपािलकाको Website: www.bhajanimun.gov.np मा गई Download गनᭅ सᳰकनछे ।  

  



 v08 M !)       ;+Vof M $       k|dfl0fs/0f ldltM@)*#/)^/@@      k|sfzg ldltM@)*#÷)^÷@@ 

22 
 

अनुसूची -४ 
(दफा ८ सँग स᭥ब᭠धीत) 

भजनी नगरपािलका 
नगर कायᭅपािलकाको कायाᭅलय, भजनी 

सुदरूपि᳟म ᮧदशे, नपेाल 
                            नगर ᮧहरी कमᭅचारीको  लािग दरखा᭭त फाराम  

 
िव᭄ापन भएको िमित :   
िव᭄ापन न᭥बर : 
उ᭥मेदवारी ᳰदएको पद नाम : 
वैयिᲦक िववरण 
नाम, थर 
            नेपालीमा : 
           अंᮕेजीमा : 
           ज᭠म िमित : (िव.सं.मा)   
           हालको उमेर :      वषᭅ           मिहना                    िल᭑ग : 
बाबुको नाम : 
बाजेको नाम :  
हालको पेशा :  
वतन  
᭭थायी ठेगाना : िज᭨ला:                 गा.पा./ न.पा.:                            वडा नं.                  टोल  
पᮢाचार गनᱷ ठेगाना :                         स᭥पकᭅ   नं.                          मोबाईल                  ईमेल  
नागᳯरकता स᭥ब᭠धी िववरण :  
  नागᳯरकता नं:                          जारी गनᱷ िज᭨ला:                         जारी  िमित:     
शैिᭃक यो᭏यता/ दᭃता वा तािलम  

 यो᭏यता िशᭃण सं᭭था /तािलम 
ᳰदने स᭭था 

शैिᭃक उपािध 
/तािलम 

संकाय ᮰ेणी/ᮧितशत/िस.िज.
िप.ए 

मूल िवषय 

शैिᭃक यो᭏यता      

      

      

      

      

      

 
अनुभव स᭥ब᭠धी िववरण 

काम गरेको िनकाय/ 
कायाᭅलय/सं᭭था 

काम गरेको  पद सेवा काम गरेको अविध छो᭙नुपनᱷ कारण 
दिेख स᭥म  

      

      
शारीᳯरक अव᭭था (᭭वघोषणा ): 

१. म नगर ᮧहरी कमᭅचारीमा नयाँ िनयुᲦ ᱟनको लािग मरेो शारीᳯरक अव᭭था पूणᭅ ᱧपमा ᭭व᭭थ छ l 

२. मैले कुनै दीघᭅकालीन रोग बापत कुनै ᳰकिसमको लामो अबिध स᭥मको औषधी सेवन गनᱷ गरेको छैन  l 

३. मलाई कुनै ᳰकिसमको मुटु ,कलेजो, मृगौला स᭥व᭠धी रोग लागेको अथवा सो स᭥ब᭠धी श᭨यᳰᮓया गरेको   छैन l 

४. मैले कुनै ᳰकिसमको औषधीज᭠य (लागु औषध) पदाथᭅ सेवन गनᱷ गरेको छैन  l 

हालसालै İखचेको 
पासपोटŊ साइजको पुरै 
मखुाकृित देİखने फोटो 
टा˘े र फोटो र फाराममा 
पनő गरी उʃेदवारले 
दˑखत 
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५. मेरो आँखा माईनस २ वा ᭡लस २ भ᭠दा बढी कमजोर भएको छैन शरीरमा कुनै अंग भंग भएको छैन  l   

६. मेरो मानिसक अव᭭था ᳯठक छ l  म नगर ᮧहरी कमᭅचारी ᱟन् यो᭏य छु l ज᭭तोसुकै अव᭭थामा पिन स᭠तुिलत रहरे काम 

गनᭅ स᭍छु  l 
अ᭠य घोषणा :  

१. म कुनै पिन राजनीितक दलको सद᭭य रहकेो छैन तथा सो बापत कुनै पद धारण गरको छैन l 

२.  हाल स᭥म म कुनैपिन राि᳦य अथवा म कुनै अ᭠तराि᳦य राजनीितक दलको सद᭭य रहेको छैन तथा सो बापत कुनै पद 
धारण गरको छैन l 

३. मैले कुनै पिन नैितक पतन दिेखने फौजदारी अिभयोगमा सजाय पाएको छैन र ᭜यस बापत कुनै सजाय पाएको अथवा 
खोजीको सुिचमा रहेको छैन l  

४. मैले कुनै पिन नैितक पतन दिेखने फौजदारी अिभयोगमा सजाय पाएको छैन र ᭜यस बापत कुनै सजाय पाएको अथवा 
खोजीको सुिचमा रहेको छैन l  

५. मैले कुनै पिन मानव अिधकार र मानवीय कानुनको उ᭨लंघनमा सजाय पाउने कायᭅ गरेको छैन l 

६. मैले दशेको कुनै भागमा र िवदशेमा समेत कुनै अपराध गरको छैन र खोजी अथवा फरारको सूचीमा रहकेो छैन l 

७. म भिव᭬यमा सरकारी सेवाको िनिमᱫ अयो᭏य ᱟने गरी कुनै सेवाबाट बखाᭅ᭭त भएको छैन l 

८. मेरो चᳯरᮢ रा᮫ो छ  l 

९. मेरो नागᳯरकता लगायत शैिᭃक यो᭏यता तथा चाᳯरिᮢक ᮧमाणपᮢ र अ᭠य अनुभवका साथै िनरोिगताको ᮧमाण पᮢका 
ᮧितिलिपहᱧ आफैले ᮧमािणत गरी यसैसाथ िन᳜ अनुसार ᮓमब᳍ ᱧपमा राखेको छु l 

(क)                    (ख )                         (ग)                                (घ )    
                      
 मैले यस दरखा᭭तमा खुलाएका स᭥पूणᭅ िववरणहᱧ स᭜य छन् l जानी बुझी कुनै कुरा ढाटे वा लुकाएको ठहᳯरएमा ᮧचिलत 
कानून बमोिजम सहनेछु/बुझाउनेछु l उ᭥मेदवारले पालना गनᱷ भनी ᮧचिलत कानून तथा यस दरखा᭭त फारामका पृ᳧हᱧमा 
उ᭨लेिखत सबै  शतᭅ तथा िनयमहᱧ पालना गनᭅ म᭠जुर गदᭅछु l साथै करारमा उ᭨लेिखत शतᭅहᱧ पूणᭅ ᱧपमा पालना गनᱷछु र 
करार को समय भ᭠दा अगावै करारको अ᭠᭜य गदाᭅ कि᭥तमा १ मिहनाको पूवᭅसूचना ᳰदई कायाᭅलयमा िनवेदन ᳰदनेछु l 
 

उ᭥मदेवारको ᭨या᭡चे सिहछाप  उ᭥मदेवारको द᭭तखत 

दायाँ 
 

 

बायाँ 

  िमित : 

कायाᭅलयले भनᱷ : 
रिसद/भौचर नं: रोल नं: 

 
दरखा᭭त अ᭭वीकृत भए सो को 
कारण : 

 

दरखा᭭त ᱧजु गनᱷको नाम र 
द᭭तखत : 
िमित : 

द᭭तखत ि᭭वकृत/अ᭭वीकृत गनᱷको द᭭तखत 
िमित: 
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भजनी नगरपािलका 
नगर कायᭅपािलकाको कायाᭅलय,भजनी 

सुदरूपि᳟म ᮧदशे, नेपाल 

परीᭃा ᮧवेश-पᮢ 
(नगर ᮧहरी ..................................  पदको खु᭨ला ᮧितयोिगता᭜मक परीᭃाको लािग) 

 क) िव᭄ापन िमितः- 

ख) िव᭄ापन न᭥बरः- 

ग) दताᭅ न᭥बरः- 

घ) नाम, थरः- 

ङ) उमेर:- 

च) ᮰ेणी/तहः- 

छ) उ᭥मदेवारको द᭭तखतको नमूनाः- 
 

 

 

 
भनाᭅ छनौट शाखाका स᭥ब᭠धीत कमᭅचारीले भनᱷः- 
यस कायाᭅलयबाट िलईने उᲦ पदको परीᭃामा तपाईलाई िन᳜ के᭠ᮤबाट सि᭥मिलत ᱟन अनुमित ᳰदइएको छ। िव᭄ापनमा 
तोᳰकएको शतᭅ नपुगेको ठहर भएमा जुनसुकै अव᭭थामा पिन यो अनुमित र᳎ ᱟनसᲣेछ । 
परीᭃा के᭠ᮤः-   

                                                                       अिधकृतको द᭭तखत   
 
उ᭥मेदवारले पालना गनुᭅपनᱷ िनयमहᱨः 
१. उ᭥मदेवारले परीᭃा हलमा परीᭃा ᳰदन आउँदा अिनवायᭅ ᱧपमा ᮧवेशपᮢ ᭨याउनुपनᱷछ । ᮧवेश पᮢ िवना परीᭃामा बᳩ ᳰदईने 

छैन । 
२. परीᭃा हलिभᮢ मोबाईल फोन तथा ᭍या᭨कुलेटरको ᮧयोग िनषेध गᳯरएको  
३ िलिखत परीᭃाको नितजा ᮧकािशत भएपिछ अ᭠तवाᭅताᭅ ᱟने ᳰदनमा पिन ᮧवेश पᮢ ᭨याउनुपनᱷछ । 
४. परीᭃा सुᱧ ᱟने १५ िमनेट अगाडी घ᭛टी᳇ारा सूचना गरेपिछ हलमा ᮧवेश गनᭅ ᳰदईने छ । व᭭तुगत परीᭃा सुᱧ भएको १५ 

िमनेटपिछ र िवषयगत परीᭃा सुᱧ भएको आधा घ᭛टापिछ आउने तथा िवषयगत परीᭃासँगै ᱟनेमा २० िमनेटपिछ आउन े
उ᭥मेदवारले परीᭃामा बᳩ पाउने छैन । 

५. परीᭃा हलमा ᳰकताब, कापी कागज, िचट आदी ᭨याउनु लैजानु ᱟदँनै । उ᭥मेदवारले आपसमा कुराकानी र संकेत गनुᭅ ᱟदनै । 
६. परीᭃा हलमा परीᭃाको मयाᭅदा िवपᳯरत उ᭥मेदवारले कुनै पिन काम गरेमा परीᭃा हलबाट िन᭬काशन गᳯरनेछ । ᭜यसरी 

िन᭬काशन गरेको उ᭥मेदवारको सो ᳰदनको परीᭃा ᭭वतः र᳎ भएको मािननेछ । 
७. िवरामी भएको उ᭥मेदवारले परीᭃा हलमा ᮧवेश गरी परीᭃा ᳰदने ᮓममा िनजलाई केही भएमा भजनी  नगरपािलका जवाफदहेी 

ᱟनेछनै । 
८ उ᭥मेदवारले आफूले परीᭃा ᳰदएको ᳰदनमा आफ् नो हािजरी गनᭅ छुट भएको भए तुᱧ᭠त खबर गरी सोिह ᳰदन हािजर गनुᭅपनᱷछ । 

अकᲃ ᳰदन हािजर गनᭅ पाउने छैन। 
९. ᮧवेश पᮢ हराएमा तोᳰकएको द᭭तुर ितरी अकᲃ ᮧवेश पᮢ िलनुपनᱷछ । 
 

  

 

हालसालै İखचेको पासपोटŊ 
साईजको पुरै मुखाकृित देİखने 
फोटो टा˘े र फोटो र  
फाराममा पनő गरी उʃेदवारले 
दˑखत 

भजनी नगरपाͧलकाको नगर Ĥहरȣ åयवèथापन ऐन २०८० को दफा 
४ को उपदफा (२) अनुसारको कुन कुन समहूमा दरखाèत फाराम 
बुझाएको हो तल उãलेख गनु[होस ।  
ख᭨ुला :                                  
मिहला: 
दिलत :                                    
थाᱧ : 
आᳶथᭅक ᱧपले िवप᳖ खस आयᭅ : 
आᳰदबासी जनजाती : 
िपछिडएको ᭃेᮢ : 
मधेसी:  
मुि᭭लम : 
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अनुसूची -५ 

(दफा १७ को उपदफा (२) सँग स᭥ब᭠धीत) 
भजनी नगरपािलका 

नगर कायᭅपािलकाको कायाᭅलय, भजनी 
सुदरूपि᳟म ᮧदशे, नेपाल 

च.न. 
प.सं.           िमित: ............  
 
᮰ी................................................ 
ठेगाना......................................... 
    
    िवषय : करार स᭥ब᭠धमा l  
तपाईलाई िमित २०........./......../....... िनणᭅयानुसार सूचीकरण/िसफाᳯरस   गᳯरए बमोिजम.....................(पदको नाम वा 
काम) का लािग यसैसाथ  संलᲨ  करार (स᭥झौता) बमोिजम िमित २०........../......./....... दिेख २०......../......./........ स᭥म 
करारमा रािखएको ᱟदा संलᲨ कायᭅशतᭅ अनुᱧप आ᭢नो काम इमा᭠दारीपूवᭅक र ᳞वसाियक मू᭨य मा᭠यता अनᱧुप गनुᭅᱟन जानकारी 
गराइ᭠छ l 
साथ ै आ᭢नो काम कतᭅ᳞ पालना गदाᭅ यस नगरपािलकाको कमᭅचारीले पालना गनुᭅपनᱷ आचार संिहता र आचरणको समेत 
पᳯरपालना ᱟन जानकारी गराइ᭠छ l 
 
         ................................................ 
         ᮧमुख ᮧशासकᳱय अिधकृत 
बोधाथᭅ: 

     ᮰ी आᳶथᭅक ᮧशासन शाखा : ᮧमािणत हािजर/Time Sheet सिहतको ᮧितवेदनका आधारमा स᭥झौता बमोिजमको रकम 
मािसक ᱧपमा उपल᭣ध गराउनु ᱟन l 

       ᮰ी ᮧशासन शाखा : हािजरीको ᳞व᭭था ᱟन l 
       ᮰ी वडा कायाᭅलय,............................... 
        नगर कायाᭅपािलकाको कायाᭅलय l 
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अनुसूची -६ 
(दफा १८ को उपदफा (३) सँग स᭥ब᭠धीत) 

भजनी नगरपािलका 
नगर कायᭅपािलकाको कायाᭅलय, भजनी 

सुदरूपि᳟म ᮧदशे, नेपाल 
 

कायᭅ िववरणको नमुना  
 

कमᭅचारीको नाम : 
कमᭅचारीको पद नाम:  
काम गनुᭅपनᱷ ᭭थान: 
कायᭅ िबवरण : 
(१) 
(२) 
(३) 
(४) 
 

 
कमᭅचारीको द᭭तखत  :                                                     ᮧमािणत गनᱷ अिधकारीको द᭭तखत : 
 

 

 

 
         आ᭄ाले, 
      भोज राज भᲵ 
ᮧमुख ᮧशासकᳱय अिधकृत 

 

 
                                                   


